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Regulamento Eleitoral
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REGULAMENTO ELEITORAL
DA
UNIAO DISTRITAL DAS INSTITUICOES PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE SANTAREM

Art.2 12 - Ambito

O presente Regulamento visa, nos termos e para os efeitos consignados nos art.2s 132 e 142 dos
Estatutos da UDIPSSS, regular o processo eleitoral dos respetivos Orgdos Sociais e Mesa da
Assembleia Geral.

Art.2 22 - Capacidade Eleitoral

1. Os Orgios Sociais e a Mesa da Assembleia Geral da UDIPSSS s3o eleitos quadrienalmente pela
Assembleia-Geral.

2. Podem candidatar-se pessoas singulares, maiores e capazes, membros de Orgaos Sociais das
Associadas

3. As pessoas candidatas s3o designadas por Associadas no pleno gozo dos seus direitos com, pelo
menos, 1 (um) ano de vida associativa.

Art.2 32 - Competéncia

O processo eleitoral é dirigido pela Mesa da Assembleia Geral a quem compete organizar e fiscalizar
0 processo eleitoral, nos termos deste Regulamento e dos Estatutos da UDIPSSS.

Art.2 42 - Convocatdria da elei¢do

1—A Assembleia Geral Eleitoral é convocada pela Mesa da Assembleia Geral com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias sobre a respetiva data.

2 — A convocatéria da Assembleia Geral Eleitoral mencionara expressamente o dia, o local e o
horério (inicio e fim), com o minimo de 3 (trés) horas.

3 - A convocatéria é publicitada nos termos do art.2 252 dos Estatutos.

Art.2 52 - Candidaturas

1. Os candidatos organizar-se-30 em lista de candidatura contendo a respetiva identificacdo
pessoal, bem assim como a indicago da Associada que individualmente os designou.

2. Constara do processo de cada lista de candidatura, o documento da Associada relativo 3
designacdo referida no numero anterior.

Art.2 62 - Elementos integrantes da candidatura

As listas concorrentes a eleigio fardo acompanbhar a respetiva candidatura de um programa de agdo
contendo as grandes linhas de orientacdo e atuagdo que pretendem imprimir a UDIPSSS, sendo
desejavel que tal programa, nomeadamente, referencie:
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As iniciativas a levar a cabo no ambito da implementagdo dos principios organizativos

estatutariamente consignados;

As agOes a desenvolver e as medidas a tomar no quadro do reforgo e otimizagao da capacidade
de intervengdo da UDIPSSS na defesa dos interesses que lhe cumpre salvaguardar.

Art.2 72 - Organizag¢ao das candidaturas
As listas de candidatura podem ser propostas:

a) PelaDiregdo, Conselho Fiscal ou Mesa da Assembleia Geral cessantes, exceto quando tenham
renunciado ou sido destituidos de fun¢des, ou

b) Por um minimo de 10% (dez por cento) das Associadas da UDIPSSS em pleno gozo de direitos.

As listas preencherdo obrigatéria e completamente, incluindo suplentes, os varios Orgdos Sociais
e Mesa da Assembleia Geral, mencionando de forma expressa o candidato a cada cargo.

Cada lista devera nomear um mandatario que, para todos os efeitos, representara a
candidatura.

Art.2 82 - Forma e prazo de apresentagao das candidaturas

As listas devem ser apresentadas em envelope fechado junto dos servigos administrativos ou
enviadas por correio registado dirigidas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, sendo
entregue ao mandatario da lista comprovativo da sua recegao.

Os processos de candidatura deverao dar entrada nos servicos administrativos da UDIPSSS, até
ao 152 (décimo quinto) dia anterior a data marcada para o ato eleitoral.

Art.2 92 - Analise das candidaturas

No dia imediato ao do encerramento do prazo de apresentagdo de candidaturas, a Mesa da
Assembleia Geral procedera a verificagdo da respetiva regularidade.

N3o serdo considerados os processos de candidatura que ndo respeitem as condi¢cdes a que se
reportam os artigos anteriores.

A Mesa da Assembleia Geral, deve rejeitar de imediato as candidaturas entregues fora de prazo
ou que ndo venham acompanhadas da documentagdo exigida nos artigos anteriores.

A Mesa da Assembleia Geral dispde do maximo de 2 (dois) dias, para notificar os mandatarios
das candidaturas em que forem detetadas irregularidades.

As irregularidades detetadas podem ser supridas pelos proponentes, para o efeito notificados
pela Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo de 2 (dois) dias a contar da respetiva
notificagdo.

As candidaturas que, findo o prazo referido no nimero anterior continuarem a apresentar
irregularidades, sdo definitivamente rejeitadas por meio de declara¢3o escrita, com indica¢do
dos fundamentos, assinada pela Mesa da Assembleia Geral e remetida aos respetivos
mandatarios.
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Art.2 102 - Organizag¢ao dos cadernos eleitorais /L//z{

A organizag¢do dos cadernos eleitorais compete a Direcio da UDIPSSS.

Serdo excluidas dos cadernos eleitorais as Associadas que se encontrem suspensas em virtude
da inobservancia de deveres estatutdrios.

Os cadernos eleitorais atualizados estardo disponiveis nos servicos administrativos da UDIPSSS,
dos quais constardo os nomes das Associados e o respetivo nimero.

Art.2 112 - Aceitacgao e divulgacdo das candidaturas

Até ao 102 (décimo) dia anterior a data marcada para o ato eleitoral, a Mesa da Assembleia
Geral, identifica as candidaturas aceites.

As candidaturas admitidas sdo identificadas por meio de letra, que funcionara como sigla,
atribuida pela Mesa da Assembleia Geral a cada uma delas por ordem cronoldgica de
apresentagdo, com inicio na letra A.

As candidaturas serdo divulgadas por todas as Associadas no prazo minimo de 10 (dez) dias
anteriores ao ato eleitoral.

A Diregao da UIPSSS disponibilizara aos mandatarios das candidaturas admitidas uma lista das
Associadas e respetivos contactos.

Art.2 122 - Boletins de voto

O voto € expresso em boletins de voto de forma retangular e com as mesmas dimensdes para
todas as listas, impressos em papel da mesma cor, liso e opaco. Em cada boletim s3o impressas
as designagdes das candidaturas submetidas a sufragio.

Na linha correspondente a cada candidatura figura um quadrado em branco destinado a ser
assinalado com a escolha do eleitor.

A impressdo dos boletins de voto fica a cargo da Mesa da Assembleia Geral, que assegura o seu
fornecimento, na quantidade necessaria e suficiente, de modo que a votagao possa iniciar-se
dentro do horario previsto.

Art.2 132 - Local e horario da votagdo

A Assembleia Geral Eleitoral retine na data, hora e local, constantes da convocatéria, iniciando-
se desde logo a votacio.

A Mesa da Assembleia Geral procederd a identificacio dos votantes que terdo necessariamente
de pertencer aos Orgdos Sociais da Associada votante.

Os votantes apresentar-se-d0 munidos de credencial conferindo expressamente poderes de
representagdo eleitoral e referindo o cargo que ocupam nos Orgdos Sociais da Associada
votante.

As Associadas podem ser representadas por outras Associadas, bastando para tal uma
declaragdo/autorizagdo expressa, devidamente assinada, dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e entregue até ao inicio da respetiva reuni3o.

Cada Associada ndo pode representar mais que uma outra Associada.
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Art.2 149 - Ato eleitoral

1. Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir os trabalhos do ato eleitoral.

2. Antes do inicio da votagio, o presidente da mesa mostra aos presentes a urna aberta de modo a
certificar que ela n3o est3 viciada, findo o que a fecha, procedendo a respetiva selagem.

3. Em local afastado da mesa, haverd um espaco destinado ao exercicio confidencial e secreto do
voto.

4. O votante assinala com uma cruz o quadrado correspondente a lista em que vota, dobra o
boletim de voto em quatro e entrega-o ao Presidente da Mesa, que o introduz na urna.

5. As presengas no ato de votacio devem ser registadas nos cadernos eleitorais.

6. Os elementos da mesa votam em primeiro lugar.

Art.2 152 - Qualifica¢do dos votos

1. Considera-se voto em branco o boletim de voto que ndo tenha sido objeto de qualquer tipo de
marca.

2. Considera-se voto nulo o do boletim de voto:

a) No qual tenha sido assinalado mais de um quadrado ou quando haja duvidas sobre qual o
quadrado assinalado;

b) No qual tenha sido feito qualquer corte, desenho ou rasura ou quando tenha sido escrita
qualquer palavra.

3. N&o se considera voto nulo o do boletim de voto no qual a cruz, embora n3o perfeitamente
desenhada ou excedendo os limites do quadrado, assinale inequivocamente a vontade do
votante.

Art.2 162 - Abertura das urnas e apuramento do resultado

1. Nofinal do periodo definido para a votagao, a urna é aberta e procede-se ao apuramento em
ato publico.

2. Considera-se eleita a lista que obtiver maior nimero de votos validamente expressos, ndo se
considerando como tal os votos em branco ou nulos.

3. No caso de empate no niimero de votos, entre as listas mais votadas, proceder-se- a nova
votacdo oito dias depois, no mesmo local e hora.

4. De tudo o que se passar na mesa de voto é lavrada uma ata aprovada pelos membros da mesa e
por eles assinada no final e rubricada em todas as paginas, fazendo parte integrante da mesma
os cadernos eleitorais.

5. Seguidamente, a Mesa da Assembleia Geral proclama os eleitos.

Art.2 179 - Publicita¢do do resultado

Durante o prazo de quinze dias a contar do apuramento e proclamacdo é afixada a relacio dos
eleitos e uma cépia da ata de apuramento global no local em que a votac3o se tiver realizado.
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Art.2 182 - Impugnacao da eleicdo

1. Qualquer Associada com direito a voto tem direito de impugnar a elei¢cdo, com fundamento em
violagdo da Lei, dos Estatutos ou do presente Regulamento.

2. Orecurso é dirigido por escrito a Mesa da Assembleia Geral que o aprecia e sobre ele delibera.

3. Orecurso previsto no n? 2, devidamente fundamentado e acompanhado das provas disponiveis,
terd que ser apresentado no prazo maximo de oito dias a contar da publicitagdo dos resultados
da eleicdo.

Art.2 192 - Casos Omissos

Em tudo quanto ndo esteja expressamente previsto no presente Regulamento aplicar-se-30 os
Estatutos e legislagdao em vigor.

Art.2 202 - Vigéncia
O presente Regulamento entra em vigor na data da sua aprovacgio pela Assembleia Geral e vigorara
por tempo indeterminado.

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 31 de maio de 2025

A Mesa da Assembleia Geral

José Manuel Maia Isabel Salgueiro
(19 Secretario) (2¢ Secretario)

osé Simdes Marqyes
(Presidente)
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