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REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS

abril

01/04 - Conselho Municipal de Educacao

04/04 - Reunido de Plenario do CLASS

30/04 - Férum + Coesao Social no Médio Tejo - Torres Novas

maio
21/05 - CLASO
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EmR CONTAS DE 2024

Caras associadas

Reiteramos o nosso pedido para que possamos determinar
o valor da quota anual e posterior cobranca da mesma
solicitamos,_como ja vem sendo habitual, que nos
remetam, com a maior brevidade, o Mapa de
Demonstracdao de resultados por naturezas - Modelo
OCIP para o periodo findo em 31 de dezembro de 2024.

Agradecendo o seu envio para o seguinte endereco de mail:

caracterizacao@udipsss.pt

Chamamos a aten¢do das Associadas para o cumprimento
desta obrigacdo, uma vez que, como sabeis, a cobranca de
quotas é a principal fonte de receita desta Unido que, por
sua vez, tem como obrigatoriedade o pagamento de uma
percentagem anual a CNIS, a qual incide sobre o valor das
mesmas.



-;_mpor*fan’re‘» FICHA DE CARACTERIZACAO 2025

Caras associadas, como é habitual, solicitamos o envio da Ficha
de Caracterizacdo da vossa Instituicao, cujos dados se reportam
a 31 de dezembro de 2024. Este ano, a ficha devera ser
preenchida digitalmente atraves do formulario disponivel aqui.
O preenchimento do formuldrio é necessario para evitar
desperdicio e facilitar o envio das informac¢8es. Pedimos, por
favor, que procedam ao preenchimento e envio até o mais
brevemente possivel.

Lembramos que o prazo para envio da ficha termina a 31 de
marc¢o de 2025. Por isso, solicitamos a todas as associadas que
completem o formulario o quanto antes.

A informacdo facultada sera tratada e utilizada na elaboracao
de relatérios e tem um papel fundamental na promoc¢ao de
atividades e iniciativas da nossa Unido, visando sempre o apoio
aos interesses e necessidades das Instituicdes Associadas.

Chamamos a atencdo para a importancia do cumprimento do
prazo de envio da Ficha de Caracterizagao.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfkd5PgPXz4C6LLIH-5TeBH6cGhuEZ8oxXglvEX0zdq9_jRCQ/viewform?usp=preview
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfkd5PgPXz4C6LLIH-5TeBH6cGhuEZ8oxXglvEX0zdq9_jRCQ/viewform?usp=preview

Atendimento Juridico

Encontra-se agendado para o préoximo dia 28 de abril de
2025, o atendimento com a nossa Assessora Juridica, Dra.
Otilia  Pires, havendo ainda disponibilidade de
agendamento. As normas anteriormente previstas,
nomeadamente, marcacdo atraves de envio de e-mail para
geral@udipsss.pt, informacdao prévia dos assuntos a
abordar e indicacdao do(s) representante(s) e cargo(s),
mantém-se inalteradas.

Caso seja necessario efetuarem alguma alteracao ou,
eventualmente, procederem a desmarcacao do
atendimento, solicitamos que nos informem com a
maior antecedéncia possivel.

ASSESSORIA JURIDICA



Aviso de Abertura De Concurso
AAC N.° 02 /2025

A partir de 31 de mar¢o, estardo abertas as candidaturas
a0 concurso para o incentivo a introducao de veiculos
ligeiros de passageiros de emissdes nulas, no ambito do
programa "Mobilidade Verde - Passageiros". As
candidaturas poderdao ser submetidas durante 45 dias ou
até o esgotamento das verbas disponiveis. O incentivo sera
de 5.000 euros (cinco mil euros) para IPSS.

Mais informacdes aqui

S REPUBLICA ;
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https://www.fundoambiental.pt/ficheiros/2025/aviso-veiculos-emissoes-nulas-passageiros-2025-pdf.aspx
https://www.fundoambiental.pt/ficheiros/2025/aviso-veiculos-emissoes-nulas-passageiros-2025-pdf.aspx

PROCOOP - 1° Aviso/2025 - Divulgacao e Abertura da fase de
submissao de candidaturas ao programa (de 29/04 a
15/05/2025)

Informamos a publicagdo do 1.° Aviso ao PROCOOP/2025
(Despacho n.° 4368/2025, DR 2.7 série, n.° 69, de 8 de abril), com
candidaturas abertas de 29 de abril a 15 de maio, através da
Seguranca Social Direta.

Destina-se a entidades que desenvolvam ou pretendam
desenvolver as seguintes respostas sociais: ERPI,_Centro de Dia,
SAD, CACI, Lar Residencial e RAI.

Mantém-se em vigor a isencdo de candidatura para situacdes
financiadas pelo PARES, PRR, POR ou no caso das Creches
abrangidas pela gratuitidade.

A demonstracdo de interesse decorre de 26 de maio a 18 de
junho de 2025.

Consulte aqui o despacho para mais detalhes.

S [

SEGU RANCA SOC‘AI. INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.


https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:3d87c69f-aabd-481d-b969-6bb7ed175e88
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:3d87c69f-aabd-481d-b969-6bb7ed175e88
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:3d87c69f-aabd-481d-b969-6bb7ed175e88
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:3d87c69f-aabd-481d-b969-6bb7ed175e88
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:3d87c69f-aabd-481d-b969-6bb7ed175e88

Isencao de Procedimento de Candidatura ao PROCOOP

A Portaria n.° 143/2021, de 9 de julho, estabelece, no seu artigo
3°, n° 4, a possibilidade de isencdao do procedimento de
candidatura ao PROCOOP para a celebracdo ou revisao de
acordos de coopera¢ao que cumpram certos requisitos.
Por despacho da Ministra do MTSSS, foram aprovadas as
condi¢Bes para esta isencao, abrangendo:

1.Respostas sociais financiadas pelo Programa PARES.

2.Respostas sociais financiadas por Programas Operacionais

Regionais (parecer de prioridade social).
3.Respostas sociais no ambito do PRR (percentagem de utentes
a abranger).

4.Creche, dada a urgente necessidade de aumentar os lugares.
A partir de 17 de marc¢o de 2025, a plataforma para submissao de
pedidos estara disponivel na Seguranca Social Direta (SSD). Para
mais informacdes, consulte o separador "Apoios Sociais a
Programas/PROCOOP" ou entre em contacto pelos seguintes
canais:

e Tel.: 300512 370

e E-mail: ISS-PROCOOP@seg-social.pt

e E-mail: |SS-Santarem-Secretariado@seg-social.pt

S s
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https://files.diariodarepublica.pt/1s/2021/07/13200/0004500051.pdf

Cheque-Formacao + Digital

Informa-se que se encontra disponivel a medida Cheque-
Formacao + Digital, inserida no Programa Emprego +
Digital 2025, promovida pelo IEFP, |.P. e financiada pelo
PRR.

Destina-se a trabalhadores por conta de outrem,
independentes, empresarios em nome individual, socios de
sociedades unipessoais por quotas e trabalhadores em
funcdes publicas.

O apoio pode ir até 750 € por candidato/ano e visa reforcar
as competéncias digitais, promover a empregabilidade e
preparar os trabalhadores para os desafios da transicao
digital.

A formacdo pode decorrer em regime presencial, a
distdncia ou misto, e deve ser ministrada por entidade
formadora certificada ou legalmente reconhecida.

As candidaturas sao continuas e submetidas via Portal
iefponline, sendo o prazo para conclusao da formacdo até
30 de setembro de 2025.

Para mais informacdes, contacte a respetiva Delegacdo

Regional do IEFP.
o - Financiado pela
b REPUBLICA - Unido Europeia
PORTUGUESA NextGenerationEU

Mano de Recuperagio
e Resiliéncia



https://www.iefp.pt/cheque-formacao-digital

Valorizar Social 2025 - Programa de Formacao Profissional
gratuita para o Setor Social

Divulgamos o Valorizar Social 2025, um programa de formacdo
profissional para o setor social, com 350 horas de formacdo na
area de Cuidado na Deficiéncia (UFCD). A formacao é destinada a
desempregados e sera realizada semanalmente (1 ou 2 vezes por
semana), com sessdes de até 3 horas diarias e trabalho a ser
realizado entre sessdes. A participacao é gratuita.

e Para desempregados, a formacao inclui bolsa de formacao e
subsidio de alimentacado.

e Para ativos empregados, ndo ha compensac¢des adicionais.
Para mais informacdes, contacte:

Percurso de 350 horas para desempregados — Cuidado na Deficiéncia

UFCD Designagio B";:f"‘
) E—ma ||: fO rmar@fenace rCl .p_t 7215 Abordagem geral sobre a pessoa com deficiéncia 25

7232 Promogdo da inclusdo social e comunitdria da pessoa com deficiéncia 50

[ J Te | . : 2 1 7 1 1 2 5 80 7931 Pessoa com deficiéncia mental: conceitos fundamentais, tipologia e 25

caracterizagao

3534 Animacdo e lazer 50

7229 Prevencdo de acidentes em contexto domicilidrio e institucional 25

7229 Gestdo do stress do profissional 25

8854 Prestacdo de cuidados humanos bdsicos - alimentacao 25

8853 Prestacdo de cuidados humanos bdsicos - higiene e apresentagdo 50
pessoal

6560 Comunicagdo na interagio com o utente, cuidador efou familia 50

3539 Deontologia e ética profissional no apoio 8 comunidade 25




Candidaturas Abertas - Gulbenkian Home Care 2.0

Encontra-se a decorrer a candidatura a iniciativa
Gulbenkian Home Care 2.0, promovida pela Fundacgao
Calouste Gulbenkian, que visa apoiar modelos inovadores
de cuidados domiciliarios a pessoas idosas.

Podem candidatar-se entidades publicas ou privadas sem
fins lucrativos, com resposta de SAD, em consorcio com
outras organizacoes.

e 1.2 fase de candidatura: até 21 de abril de 2025 (13h)

e Financiamento até 80%, com um maximo de 150.000 €
por projeto, durante dois anos

e Apoio técnico-cientifico e avaliacao externa incluidos

e Serdo apoiados até 14 projetos, entre outubro de 2025
e outubro de 2027

A candidatura é feita exclusivamente online, através da
plataforma MyGulbenkian. Consulte o regulamento
antes de submeter.

Mais informacdes em: gulbenkian.pt

~ FUNDACAO /\
CALOUSTE GULBENKIAN 4



https://gulbenkian.pt/apoios-lista/gulbenkian-home-care-2-0/
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:a6279461-b5eb-4c18-a64b-ee25f6b5016e
https://gulbenkian.pt/

Auscultacao para Futuras Formacoes

Estamos a preparar a oferta formativa para o ano de 2025 e
gostariamos de contar com a vossa colaboracdo para
garantir que estamos alinhados com as necessidades e
interesses das nossas associadas.

Pedimos que respondam ao questionario com as vossas
sugestdes de temas, areas de formacao ou qualquer ideia
que considerem relevante para o desenvolvimento das
nossas atividades. A vossa opinidao é essencial para que
possamos oferecer conteudos e formacdes que realmente
atendam as vossas expectativas.

Contamos com a participacdo de todos para, juntos,
construir um ano de 2025 mais enriquecedor e em sintonia

com os desafios do setor social.

Responda aqui ao questionario.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUuteRNtQORZjZ59MQ7Z_JWYGUBMKMZIwVDuGW4CIY63ZbYQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUuteRNtQORZjZ59MQ7Z_JWYGUBMKMZIwVDuGW4CIY63ZbYQ/viewform

Site da UDIPSS de Santarém

Poderdao consultar todos os numeros do InfoUni@o no
NOSso site aqui

e


https://santarem.udipss.org/infounio/

Consulte as empresas/entidades com as quais a UDIPSSS
estabeleceu Protocolos e que asseguram condi¢Ges vantajosas para
as nossas Associadas.

e Polidiagnéstico: Clinica, Medicina do Trabalho, HST e HACCP

e Fundacao Museu Nacional Ferroviario: Cultura

e Peres & Nogueira: Contabilidade e Gestao

e Web4u: Fornecimento de  hardware e  software,
Desenvolvimento de consultoria informatica

e DUALTE)O: Consultoria

e |IPS/ESE - Instituto Politéecnico de Santarém | Escola Superior de
Fducacdo


https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.fmnf.pt/pt
https://www.google.com/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2Fmapa.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2F&tbnid=iNpitISdZgMJ8M&vet=12ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd..i&docid=WKLoVJ3wgt2u2M&w=750&h=270&itg=1&q=peres%20%26%20nogueira%20santar%C3%A9m&ved=2ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd
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https://www.fmnf.pt/pt
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Ac0e3d650-5a88-3e15-94c3-3e77ed2e84bf
https://www.web4u.pt/
https://www.facebook.com/Dualtejo/
https://www.ipsantarem.pt/escola-superior-de-educacao-de-santarem/
https://beatrizgodinho.pt/clinicas/polidiagnostico-fatima/

Consulte aqui o Noticias a sexta.

CNIS

Confederacao Nacional
das Instituicdes de
Solidariedade


https://cnis.pt/
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:ab98ef93-509c-46d9-96d9-105b400ac5df

