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REGIME GERAL DA PREVENCAO DA CORRUPCAO (RGPC)

DL n.° 109-E/2021, de 09 de Dezembro

A partir do proximo dia 8 de junho de 2023 ja sera possivel a
aplicacdo de coimas por incumprimento do RGPC.

O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o
Mecanismo Nacional Anticorrupcao (MENAC), e estabelece o
Regime Geral de Prevencao da Corrupg¢ao (RGPC), implementado
no passado dia 7 de junho de 2022.

Recorda-se que o RGPC se aplica as seguintes entidades:

= Pessoas coletivas com sede em Portugal que empreguem 50
ou mais trabalhadores;

= Servicos e pessoas coletivas da administracao direta e
indireta do Estado, das regides autbnomas, das autarquias locais
e do setor publico empresarial que empreguem 50 ou mais
trabalhadores;

= Entidades administrativas independentes com funcdes de
regulacdo dos setores privado e publico e cooperativo e ao
Banco de Portugal.


https://files.dre.pt/1s/2021/12/23701/0001900042.pdf

Como forma de permitir as entidades obrigadas um periodo
mais alargado para a adaptacdo a implementacdao do programa
de cumprimento normativo, o legislador contemplou que as
normas respeitantes as contraordenacdes devidas pelo
incumprimento entrassem em vigor um ano depois. A partir do
proximo dia 8 de junho de 2023 ja sera possivel a aplicacdo de
coimas por incumprimento do RGPC.

Mantém-se temporariamente a exce¢ao para as médias
empresas, ou seja, para aquelas que, tendo mais de 50
trabalhadores/as, empregam menos de 250 pessoas e tém um
volume de negdcios anual que nao excede 50 milhdes de euros
ou o balanco total anual ndo excede 43 milhdes de euros, e que
nao estejam classificadas como micro ou pequena empresa, que
vém 0 prazo para a aplicacdo de coimas alargado por mais um
ano, terminando apenas no dia 7 de junho de 2024.

ATENCAO IPSS

COM MAIS DE

50 TRABALHADORES




As entidades obrigadas tém de elaborar um programa de
cumprimento normativo que contemple os seguintes pontos:

Avaliacao preévia do risco de corrupcao;

Plano de prevencdo de riscos de corrup¢ao;

Cddigo de Conduta;

Programa de Formacao;

Canal de Denuncias;

Designacdo de responsavel pelo cumprimento normativo;

= Implementacao de mecanismos de avaliacao do programa de
cumprimento normativo.

Para mais informacg6es contacte-nos




Atendimento Juridico

Encontra-se agendado para a proxima 52 feira, dia 20, entre as
10h00 e as 13h00 o atendimento com a nossa Assessora Juridica,
Dra. Otilia Pires, havendo ainda disponibilidade de agendamento.

Este més o atendimento sera misto (presencial e online), devendo
as associadas informar qual a opcdo desejada.

As normas anteriormente previstas, nomeadamente, marcacao

através de envio de mail para geral@udipsss.pt e informacdo
prévia dos assuntos a abordar, mantém-se inalteradas.

ASSESSORIA JURIDICA



Prémio Cooperacao e Solidariedade Anténio Sérgio
PAS23

O periodo para submissdao de candidaturas € de 1 de junho a 29
de setembro de 2023, exceto para a categoria de Trabalhos de
Ambito Escolar, cujo periodo para submissdo de candidaturas é de
1 de setembro a 19 de novembro de 2023.

Consulte aqui

> CASES

Cooperativa Antonio Sergio para a Economia Social


https://www.cases.pt/pas23/

ABERTURA DE CANDIDATURAS A CATEGORIA “FAMILIA E
COMUNIDADE” DO PREMIO ENVELHECIMENTO ACTIVO DRA.
MARIA RAQUEL RIBEIRO, 12. EDICAO, 2023

O Prémio Envelhecimento Ativo Dra. Maria Raquel Ribeiro,
criado pela Associacao Portuguesa de Psicogerontologia, em
2012, com o apoio da Santa Casa da Misericordia de Lisboa e da
Fundacdo Montepio, contou, nas ultimas edi¢des realizadas, com
o Alto Patrocinio de Sua Exceléncia o Presidente da Republica.
Este Prémio, pioneiro e unico em Portugal, personificado na
pessoa da Senhora Dra. Maria Raquel Ribeiro, constitui um
importante incentivo para a dignificacdo do envelhecimento
ativo, da longevidade, e de tudo o que de positivo e de valor nele
se encerra, contribuindo para contrariar o0s esteredtipos
negativos e todas as formas de discriminacdao associadas a
idade.

Conheca aqui as condi¢cBes de candidatura a categoria de
“Familia e Comunidade” da 12°% Edicao do Prémio
Envelhecimento Ativo Dra. Maria Raquel Ribeiro, 2023.

As candidaturas a categoria "Familia e Comunidade", decorrem
de 28 de junho a 28 de julho de 2023.



https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A680dd063-e7f0-39bf-b849-df167340c144

Frota Solidaria

Para candidatar a sua IPSS ao projeto Frota Solidaria, preencha os
campos do formulario e envie o documento, até 31 de agosto,
devidamente preenchido atraveés do e-mail

fundacaomontepio@montepio.pt

Fundacao

Montepio


https://www.montepio.org/wp-content/uploads/2023/05/formulario-frota-solidaria_editavel_WT.pdf
mailto:fundacaomontepio@montepio.pt

Abertura de Candidaturas a 9? Geracao do Programa
Escolhas

No seguimento do Despacho do Conselho Diretivo do Alto
Comissariado para as Migracdes, |.P., datado de 01 de julho de
2023, informamos que se encontra aberto o processo de
candidaturas a 92 Geracao do Programa Escolhas.

O Regulamento e toda a documentacdo de apoio necessaria,
incluindo o acesso ao formulario de candidatura online e a
matriz de avaliacdo, encontram-se disponiveis no sitio
http://www.programaescolhas.pt/infoe9g

O prazo de submissao das candidaturas terminara as 23h59 do
dia 07 de agosto de 2023.

Consulte aqui


http://www.programaescolhas.pt/infoe9g
http://www.programaescolhas.pt/conteudos/noticias/ver-noticia/64a14c7a472e2/estao-abertas-as-candidaturas-ao-programa-escolhas-

Encerramento CLDS 4G Entroncamento

A convite da equipa do CLDS-4G Entroncamento a UDIPSS,
representada pelo Sr. Pe. Ricardo Madeira, esteve presente na
Sessdao de Encerramento desta Operacdao que termina
oficialmente para a comunidade dia 17 do corrente.




FICHA DE CARACTERIZACAO

Como é habitual procedemos ao envio da Ficha para Caracterizacdo
para 2023.

A informacao facultada, através deste instrumento de trabalho, sera
objeto de tratamento e ilustracdo de relatérios e e fundamental
para a Unido promover e desenvolver atividades e iniciativas em
prol dos interesses e necessidades da Instituicdes Associadas.

Relembramos, ainda, que o prazo para o envio das Fichas
terminou no passado més de marco havendo contudo
instituicBes que ainda nao procederam a sua remessa.

Aproveitamos para relembrar que deve ser anexada a
Demonstracao dos Resultados por Naturezas, a data de
31/12/2022, para que possamos determinar o valor da quota anual,
conforme determina o Regulamento de Cobranca de Quotas.

Apelamos as Associadas para o envio destes elementos, uma vez
que, como sabeis, a cobranca de quotas é a principal fonte de
receita desta Unido que, por sua vez, tem como obrigatoriedade o
pagamento de uma percentagem anual a CNIS, a qual incide sobre
0 valor das mesmas.



Consulte aqui a Newsletter para o més de julho do nosso

Parceiro Medirolo

MEDIRC
Portugal

Pr-:l'.'f:f.lrrg Clean Care Solulions



https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Abdb5e212-7c1c-3e86-9f16-0d6e68338329

Consulte as empresas/entidades com as quais a UDIPSSS
estabeleceu Protocolos e que asseguram condi¢Ges vantajosas para
as nossas Associadas.

e OrtoMaior: Equipamento Geriatrico

e Medirolo: Produtos de Higiene dos Edificios e Higiene e
Cuidados Pessoais

e Farmacia Santo Antdnio: Medicamentos

e Polidiagnéstico: Clinica, Medicina do Trabalho, HST e HACCP

e Fundacao Museu Nacional Ferroviario: Cultura

e Peres & Nogueira: Contabilidade e Gestao

e Web4u: Fornecimento de  hardware e  software,
Desenvolvimento de consultoria informatica

e DUALTE)O: Consultoria

e |PS/ESE - Instituto Politécnico de Santarem | Escola Superior de
Fducacdo


https://www.ajudasortopedicas.com/?fbclid=IwAR2TeABc_2t9aiGI_4HspjdDHAyPKmbWaRIoR0u9275e9Aot5C0vO6E1sog
https://www.medirolo.pt/
https://www.facebook.com/pharmasantoantonio/
https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.fmnf.pt/pt
https://www.google.com/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2Fmapa.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2F&tbnid=iNpitISdZgMJ8M&vet=12ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd..i&docid=WKLoVJ3wgt2u2M&w=750&h=270&itg=1&q=peres%20%26%20nogueira%20santar%C3%A9m&ved=2ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd

U Providing Clean Care Solufions

OrtoMaior
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https://www.fmnf.pt/pt
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Ac0e3d650-5a88-3e15-94c3-3e77ed2e84bf
https://www.web4u.pt/
https://www.facebook.com/Dualtejo/
https://www.ajudasortopedicas.com/?fbclid=IwAR2TeABc_2t9aiGI_4HspjdDHAyPKmbWaRIoR0u9275e9Aot5C0vO6E1sog
https://www.medirolo.pt/
https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.ipsantarem.pt/escola-superior-de-educacao-de-santarem/

Consulte aqui

CNIS

Confederacao Nacional

das Instituicbes de
Solidariedade


https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A86817528-2132-3c1c-b864-9e4450e826eb

