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Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro (versao atualizada)

Cédigo do Trabalho

Consulte aqui



https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A37e809dc-fc30-37f5-a531-92fd6055dc36
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REGIME GERAL DA PREVENCAO DA CORRUPCAO (RGPC)

DL n.° 109-E/2021, de 09 de Dezembro

A partir do proximo dia 8 de junho de 2023 ja sera possivel a
aplicacdo de coimas por incumprimento do RGPC.

O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o
Mecanismo Nacional Anticorrupcao (MENAC), e estabelece o
Regime Geral de Prevencao da Corrupg¢ao (RGPC), implementado
no passado dia 7 de junho de 2022.

Recorda-se que o RGPC se aplica as seguintes entidades:

= Pessoas coletivas com sede em Portugal que empreguem 50
ou mais trabalhadores;

= Servicos e pessoas coletivas da administracao direta e
indireta do Estado, das regides autbnomas, das autarquias locais
e do setor publico empresarial que empreguem 50 ou mais
trabalhadores;

= Entidades administrativas independentes com funcdes de
regulacdo dos setores privado e publico e cooperativo e ao
Banco de Portugal.


https://files.dre.pt/1s/2021/12/23701/0001900042.pdf
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Como forma de permitir as entidades obrigadas um periodo
mais alargado para a adaptacdo a implementacdao do programa
de cumprimento normativo, o legislador contemplou que as
normas respeitantes as contraordenacdes devidas pelo
incumprimento entrassem em vigor um ano depois. A partir do
proximo dia 8 de junho de 2023 ja sera possivel a aplicacdo de
coimas por incumprimento do RGPC.

Mantém-se temporariamente a exce¢ao para as médias
empresas, ou seja, para aquelas que, tendo mais de 50
trabalhadores/as, empregam menos de 250 pessoas e tém um
volume de negdcios anual que nao excede 50 milhdes de euros
ou o balanco total anual ndo excede 43 milhdes de euros, e que
nao estejam classificadas como micro ou pequena empresa, que
vém 0 prazo para a aplicacdo de coimas alargado por mais um
ano, terminando apenas no dia 7 de junho de 2024.

ATENCAO IPSS

COM MAIS DE

50 TRABALHADORES
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As entidades obrigadas tém de elaborar um programa de
cumprimento normativo que contemple os seguintes pontos:

Avaliacao preévia do risco de corrupc¢ao;

Plano de prevencao de riscos de corrup¢ao;

Cddigo de Conduta;

Programa de Formacao;

Canal de Denuncias;

Designacao de responsavel pelo cumprimento normativo;

= Implementac¢dao de mecanismos de avaliacao do programa de
cumprimento normativo.

Para mais informagdes contacte-nos
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WEBINAR "Altas Sociais Hospitalares: A Cooperacao com o
setor social e solidario" - 10 julho | 14h30

O Instituto da Seguranca Social, IP, e a Direcao Executiva do Servico
Nacional de Saude vai levar a efeito a realizacdao de um Webinar
subordinado ao tema “Altas Sociais Hospitalares: A Cooperacdo
com o setor social e solidario", o qual se realizard na proxima
segunda-feira, dia 10 de julho, pelas 14h30.

Para participar aceda aqui

_/./-——-\ - — 10 JULHO 14H30

O Instituto de Seguranca Social, |.P. e a Diregao Executiva do SNS convidam o/a
para o Webinar “Altas Sociais Hospitalares: A Cooperacao com o setor

social e solidario” que terd lugar no dia 10 de julho de 2023, as 14h30

através de transmissdo direta online na plataforma Teams.

CLIQUE AQUI PARA ACEDER



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzBmZDhmODEtODYyZi00MWVlLTk1MWMtZGM0OTU5Y2I0MTg1%40thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%220144f955-d002-43b2-b20d-9cd06a7b1bdc%22%2C%22Oid%22%3A%22cc35a51d-91e0-4f22-a196-93cdbe0820a3%22%2C%22IsBroadcastMeeting%22%3Atrue%2C%22role%22%3A%22a%22%7D&btype=a&role=a
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Governo permite a creches ter mais criancas por sala e
estima acréscimo de 6 mil lugares

Ana Mendes Godinho assinou uma portaria que cria "a
possibilidade de aumentar dois lugares adicionais por cada sala
de creche, desde que as salas tenham area suficiente por
crianga".

As creches vao poder abrir mais dois lugares em cada sala,
anunciou a ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social, indicando que esta € uma das medidas que vai permitir
criar cerca de “seis mil lugares” ainda este ano.

Falando no parlamento, durante uma interpelacao do BE “sobre
a falta de vagas em creches”, a ministra Ana Mendes Godinho
indicou que assinou na terca-feira uma portaria que cria “a
possibilidade de aumentar dois lugares adicionais por cada sala
de creche, desde que as salas tenham area suficiente por
crianca que garanta a qualidade da resposta”.
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Outra medida anunciada pela governante visa uma “facilitar a
reconversao automatica de espacos previamente dedicados a
area de infancia para salas de creche, desde que salvaguardadas
naturalmente as questdes de seguranca e de conforto das
criancas, bastando uma comunicacao ao Instituto de Seguranca
Social para o efeito”.

De acordo com a ministra, o Governo prevé, com estes
“mecanismos especiais”, um “potencial de aumento de
capacidade rapido, imediato que podera ser de cerca de novos
seis mil lugares ja em 2023".

Ana Mendes Godinho explicou que estas medidas nao se

aplicam aos bercarios “pelas razdes evidentes de salvaguarda da
qualidade de resposta”.

Fonte: Lusa (5 Julho 2023)
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Prémio Cooperacao e Solidariedade Anténio Sérgio
PAS23

O periodo para submissdao de candidaturas € de 1 de junho a 29
de setembro de 2023, exceto para a categoria de Trabalhos de
Ambito Escolar, cujo periodo para submissdo de candidaturas é de
1 de setembro a 19 de novembro de 2023.

Consulte aqui

> CASES

Cooperativa Antonio Sergio para a Economia Social


https://www.cases.pt/pas23/
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ABERTURA DE CANDIDATURAS A CATEGORIA “FAMILIA E
COMUNIDADE” DO PREMIO ENVELHECIMENTO ACTIVO DRA.
MARIA RAQUEL RIBEIRO, 12. EDICAO, 2023

O Prémio Envelhecimento Ativo Dra. Maria Raquel Ribeiro,
criado pela Associacao Portuguesa de Psicogerontologia, em
2012, com o apoio da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e da
Fundacao Montepio, contou, nas ultimas edi¢des realizadas, com
o Alto Patrocinio de Sua Exceléncia o Presidente da Republica.
Este Prémio, pioneiro e unico em Portugal, personificado na
pessoa da Senhora Dra. Maria Raquel Ribeiro, constitui um
importante incentivo para a dignificacdo do envelhecimento
ativo, da longevidade, e de tudo o que de positivo e de valor nele
se encerra, contribuindo para contrariar 0s estereotipos
negativos e todas as formas de discriminacdo associadas a
idade.

Conheca aqui as condi¢cbes de candidatura a categoria de
“Familia e Comunidade” da 12. Edicago do Prémio
Envelhecimento Ativo Dra. Maria Raquel Ribeiro, 2023.



https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3A680dd063-e7f0-39bf-b849-df167340c144
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Frota Solidaria

Para candidatar a sua IPSS ao projeto Frota Solidaria, preencha os
campos do formulario e envie o documento devidamente
preenchido através do e-mail fundacaomontepio@montepio.pt

Fundacao

Montepio


https://www.montepio.org/wp-content/uploads/2023/05/formulario-frota-solidaria_editavel_WT.pdf
mailto:fundacaomontepio@montepio.pt
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Transparéncia e prestacao de contas: para qué?

Artigo de Dr. Filipe Pinto, Coordenador Adjunto da ATES - Area
Transversal de Economia Social da Universidade Catodlica
Portuguesa (Porto)

Consulte aqui

Fonte: APM



https://apmredemut.pt/2023/07/04/transparencia-e-prestacao-de-contas-para-que/
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Abertura de Candidaturas a 9? Geracao do Programa
Escolhas

No seguimento do Despacho do Conselho Diretivo do Alto
Comissariado para as Migracdes, |.P., datado de 01 de julho de
2023, informamos que se encontra aberto o processo de
candidaturas a 92 Geracao do Programa Escolhas.

O Regulamento e toda a documentacdo de apoio necessaria,
incluindo o acesso ao formulario de candidatura online e a
matriz de avaliacdo, encontram-se disponiveis no sitio
http://www.programaescolhas.pt/infoe9g

O prazo de submissao das candidaturas terminara as 23h59 do
dia 07 de agosto de 2023.

Consulte aqui


http://www.programaescolhas.pt/infoe9g
http://www.programaescolhas.pt/conteudos/noticias/ver-noticia/64a14c7a472e2/estao-abertas-as-candidaturas-ao-programa-escolhas-
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FICHA DE CARACTERIZACAO

Como é habitual procedemos ao envio da Ficha para Caracterizacdo
para 2023.

A informacao facultada, através deste instrumento de trabalho, sera
objeto de tratamento e ilustracdo de relatérios e e fundamental
para a Unido promover e desenvolver atividades e iniciativas em
prol dos interesses e necessidades da Instituicdes Associadas.

Relembramos, ainda, que o prazo para o envio das Fichas
terminou no passado més de marco havendo contudo
instituicBes que ainda nao procederam a sua remessa.

Aproveitamos para relembrar que deve ser anexada a
Demonstracao dos Resultados por Naturezas, a data de
31/12/2022, para que possamos determinar o valor da quota anual,
conforme determina o Regulamento de Cobranca de Quotas.

Apelamos as Associadas para o envio destes elementos, uma vez
que, como sabeis, a cobranca de quotas é a principal fonte de
receita desta Unido que, por sua vez, tem como obrigatoriedade o
pagamento de uma percentagem anual a CNIS, a qual incide sobre
0 valor das mesmas.
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Consulte as empresas/entidades com as quais a UDIPSSS
estabeleceu Protocolos e que asseguram condi¢Ges vantajosas para
as nossas Associadas.

e OrtoMaior: Equipamento Geriatrico

e Medirolo: Produtos de Higiene dos Edificios e Higiene e
Cuidados Pessoais

e Farmacia Santo Antdnio: Medicamentos

e Polidiagnéstico: Clinica, Medicina do Trabalho, HST e HACCP

e Fundacao Museu Nacional Ferroviario: Cultura

e Peres & Nogueira: Contabilidade e Gestao

e Web4u: Fornecimento de  hardware e  software,
Desenvolvimento de consultoria informatica

e DUALTE)O: Consultoria

e |PS/ESE - Instituto Politécnico de Santarem | Escola Superior de
Fducacdo


https://www.ajudasortopedicas.com/?fbclid=IwAR2TeABc_2t9aiGI_4HspjdDHAyPKmbWaRIoR0u9275e9Aot5C0vO6E1sog
https://www.medirolo.pt/
https://www.facebook.com/pharmasantoantonio/
https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.fmnf.pt/pt
https://www.google.com/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2Fmapa.png&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.portugalio.com%2Fperes-e-nogueira%2F&tbnid=iNpitISdZgMJ8M&vet=12ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd..i&docid=WKLoVJ3wgt2u2M&w=750&h=270&itg=1&q=peres%20%26%20nogueira%20santar%C3%A9m&ved=2ahUKEwjBhP_Atpb3AhX7BWMBHXprAw4QMygAegQIARAd
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U Providing Clean Care Solufions

OrtoMaior

D TEJO & )

CONSULTORIA E GESTAO

bl POLITECNICO

® DE SANTAREM
ESCOLA SUPERIOR
DE EDUCAGAO

(Y

museu nacional
ferrovidrio



https://www.fmnf.pt/pt
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Ac0e3d650-5a88-3e15-94c3-3e77ed2e84bf
https://www.web4u.pt/
https://www.facebook.com/Dualtejo/
https://www.ajudasortopedicas.com/?fbclid=IwAR2TeABc_2t9aiGI_4HspjdDHAyPKmbWaRIoR0u9275e9Aot5C0vO6E1sog
https://www.medirolo.pt/
https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.ipsantarem.pt/escola-superior-de-educacao-de-santarem/
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Consulte aqui

CNIS

Confederacao Nacional

das Instituicbes de
Solidariedade


https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Aa2816f91-9752-3eba-9e7c-5749707de0ae

