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Introducéo

A cooperacdo entre o Estado e as entidades da economia social, designadamente as Instituicfes
Particulares de Solidariedade Social ou legalmente equiparadas, assume uma importancia central e

vital em termos da implementacdo de programas, medidas e servicos de protecao social.

O modelo de cooperacdo vigente rege-se pelos principios orientadores da subsidiariedade,
proporcionalidade, solidariedade e participacdo, entendidos numa perspetiva de otimizacdo de
recursos, sobretudo financeiros, impondo a necessidade de uma efetiva programacao dos acordos de
cooperacdo a celebrar, em fungcdo da reavaliacdo de prioridades para o setor e, sobretudo, a

definicdo de objetivos e critérios uniformes e rigorosos na selecdo das respostas sociais.

Salvaguardando assim os principios da transparéncia, da igualdade e da concorréncia, no presente
ano de 2017 e seguintes, a celebracdo de novos acordos ou o alargamento do nimero de utentes
com acordo, serd concretizada no ambito do Or¢gamento Programa (OP), através da implementacao
de Programa especifico e regulamento proprio, aprovado pelo Ministro do Trabalho, Solidariedade e

Segurancga Social.

Neste contexto, com a publicagdo da Portaria n.° 100/2017, de 7 de marco, foi criado o Programa de
Celebracéo ou Alargamento de Acordos de Cooperacdo para o0 Desenvolvimento de Respostas

Sociais (PROCOOP), que assenta ha abertura de procedimentos concursais com vista a selecdo de

respostas sociais promovidas pelas entidades do setor social e solidario.

O PROCOOP tem como objetivos a introducdo efetiva de mecanismos que garantam uma maior
previsibilidade e transparéncia, na selecdo das entidades e das respostas sociais a incluir em
Orcamento Programa de 2017 e anos seguintes, permitindo assim a celebragcdo ou revisdo dos
respetivos acordos de cooperacdo, mediante a definicdo clara de prioridades, critérios e regras de
priorizacao de respostas, a concretizar através da abertura de candidaturas, aprovadas até ao limite

da dotacdo orgcamental afeta ao aviso.

Os critérios de selecdo assentam em indicadores de planeamento territorial, de cobertura local ao
nivel da cooperac¢do, de adequacdo do nimero de utentes com acordo face a capacidade instalada

na resposta social e de sustentabilidade econdémica e financeira das instituigoes.

No ambito do PROCOOP, sédo elegiveis respostas sociais passiveis de celebragdo de acordos de
cooperacao tipicos ou atipicos, sendo que, as respostas elegiveis e as condi¢cdes da elegibilidade,
designadamente a percentagem méaxima de utentes a abranger por acordo de cooperacao face a

capacidade instalada, constam de aviso de candidaturas.
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Capitulo 1 - Formalizagdo de candidaturas ao PROCOOP

Para cada resposta social elegivel, nos termos e conforme previsto em aviso de abertura

de candidaturas e sempre por Instituicdo, deve ser formalizada uma Unica candidatura.

O processo de candidatura encontra-se formalizado quando é preenchido pela Instituicdo e
submetido on-line, com sucesso, o formulério disponibilizado no perfil de cada entidade na

Seguranca Social Direta, nos termos e para os efeitos no n.° 2 do artigo 7.° do Regulamento
do PROCOOP, aprovado em anexo a Portaria n.° 100/2017, de 7 de marco.

S6 nestes termos a candidatura ao PROCOQOP seréa considerada como valida.

Durante o preenchimento do formulario, o utilizador tem a oportunidade de gravar os seus
dados e respetivas informacgfes, assim como, a possibilidade de proceder a modificagbes
e/ou corre¢Bes ao seu formulario de candidatura caso este ainda nao tenha sido submetido
e se encontre a decorrer 0 prazo de candidaturas (estipulado sempre em Aviso de Abertura).

Se, a Instituicdo que se esta a candidatar, necessitar de proceder a alteracdes a candidatura

ja submetida devera, sempre na Seguranca social Direta, no menu:

“Acdo Social> Acordos de Cooperacdo> Candidatura a acordo de cooperacdo>

Consultar candidaturas.”, proceder da seguinte forma:

Selecione a candidatura que pretende Alterar e clique em Acdes;
Selecione a opc¢ao Alterar;
Faca as alteracfes e depois clique em Gravar;

w0 DN PR

Cliqgue em Submeter (nova submisséo, alterando a anterior).

Caso assim o entenda, a entidade podera igualmente anular a candidatura.

A este propdsito, refere-se que, findo o respetivo periodo de formalizacdo de candidaturas,
apenas as candidaturas no estado “SUBMETIDA” serao validas para efeitos de candidatura
ao PROCOOP.

As demais candidaturas que, encerrado o periodo de candidaturas, se encontrem nos

restantes estados serdo ignoradas e néo seréo consideradas candidaturas ao PROCOOP.
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P1 Como iniciar a candidatura ao PROCOOP, na Seguranc¢a Social Direta?

A candidatura é una e apresentada por Instituicdo e por resposta social elegivel.

Contudo, podem ser apresentadas tantas candidaturas, por Instituicdo, quantas respostas

pretendam vir a contratualizar, mediante a celebrag&o ou revisdo de acordos de cooperacao.

Apbs aceder ao perfil da Instituicdo na Seguranca Social Direta, no separador “A¢do Social”

localiza a possibilidade de aceder as candidaturas ao PROCOOP, nomeadamente:

1° Separador:

Acéao Social

Inicio &
Prestagoes familiares >
Conta-corrente > Prestagées familiares de criangas/jovens a cargo da instituigo
Emprego 3 | Acordos de Cooperagao
Comunicagée de frequéncias mensais de utentes. Candidaturas
de acordos de cooperagdo. Gestdo de mandatdrios.
Agdo Social >

Apoio para instalagao de equipamentos sociais

Consultar candidaturas entregues no dmbito de Programa de
Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais - PARES

2° Separador:

® Conta-corrente Emprego Agdo Social v

Agio Social

Acordos de Cooperacgéo

Comunicar frequéncias mensais de
utentes em IPSS

Envio de frequéncias mensais de utentes
(IPSS)

Responder a pedido de mandatario
para atuar como seu representante

Exclusivamente para cooperagéo - Responder
a um pedido de uma entidade que deseja ser
sua representante

Cessar representagao com entidade
empregadora por si representada

Exclusivamente para cooperagéo - Cessar
relagées de representagdo com entidades por
si representadas

Designar entidade como meu
mandatario

Exclusivamente para cooperagéo - Efetuar o
pedido de representagéo a uma entidade que
oird representar

Responder a pedido de entidade
empregadora que quer ser
representada por si

Exclusivamente para cooperag&o - Responder
a pedidos de entidades empregadoras que
desejam ser representadas por si

Candidatar a acordo de cooperagao

Candidatar & celebragdo efou revisdo de
acordo de cooperagio

Designar-me como mandatario de
outra entidade

Exclusivamente para cooperagéo - Permite
solicitar uma relagdo de representagéo a uma
entidade

Cessar representagao com mandatario
que seja seu representante

Exclusivamente para cooperagdo - Cessar
relagbes de representagdo com mandatérios
que o representem

NS

Candidatar a acordo de cooperagéo

Candidatar a celebragéo efou reviséo de

acordo de cooperagéo
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P2 Que tipologia de candidatura se pode efetuar no 1° Aviso ao PROCOOP?

No ambito do 1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOP, a entidade concorrente pode efetuar

uma candidatura para:

1. A celebracao de um “Novo Acordo de Cooperacéo”

Permite-lhe apresentar uma candidatura para a celebracdo de um acordo de cooperacéo

para respostas sociais elegiveis constantes no Aviso de Abertura em curso.

2. A Revisdao de um “Acordo de Cooperacao existente e em vigor”

Permite-lhe apresentar uma candidatura tendo com objetivo proceder a revisdo de um

acordo de cooperagdo que, a data da candidatura se encontre em vigor.
Este pedido de revisdo pode ser solicitado para:
» O aumento do niumero de utentes em acordo.

Pretende-se aumentar a capacidade do atual acordo de cooperagéo em vigor (rever),
passando a abranger mais utentes, mas tendo como limite a capacidade maxima
autorizada para o funcionamento da resposta social, determinada pela Seguranga
social (em termos de lotacdo/n.° maximo de utentes admitidos), bem como o respeito
pelas regras de elegibilidade definidas em aviso de abertura de candidaturas, em

termos de limite (%) percentual maximo dos utentes, face a capacidade instalada.

P3 Que respostas sociais sdo elegiveis no 1° Aviso ao PROCOOP?

No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos no n.° 1 do
artigo 3.° do Regulamento do PROCOOP, sao elegiveis as seguintes respostas sociais
tipicas:

» Creche;
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI);
Centro de Dia;

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO);

YV V V V

Lar Residencial.
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P4 Como formalizar uma candidatura a novo acordo de cooperagao?

A entidade concorrente deve selecionar obrigatoriamente a resposta social elegivel para a
gual se pretende candidatar, com vista a celebragdo de um novo acordo de cooperacao.

Em Acdo Social> Acordos de Cooperacdo> Candidatar a acordo de cooperacao>
Candidatar-se a um novo acordo.
» Selecionar sempre 0 grupo e subgrupo que congregam a area da resposta social
elegivel para a qual se pretende apresentar a candidatura;

w Conta-corrente v Emprego Agdo Social v

Agiio Social > Acordos de Cooperagio

Candidatar-se a novo acordo

Resposta social a que se candidata

INFANCIA E JUVENTUDE

Congrega as respostas para criangas e
Jjovens, genericamente entre o nascimento e
os 18 anos de idade

POPULAQAO ADULTA

Centra-se nas respostas para as pessoas
adultas, em fungéo de problemaéticas que
|hes estejam associadas (deficiéncia e
pessoas sem abrigo), e nas respostas
especificas para pessoas idosas

FAMILIA E COMUNIDADE

Congrega respostas transversais, dirigidas a
mais de um grupo populacional e ainda, por
razées idénticas, as que se destinam a
Pessoas com VIH/SIDA e suas familias,
Pessoas Toxicodependentes e Pessoas

Vitimas de Vieléncia Doméstica

GRUPO FECHADO

Reporta a respostas associadas a
necessidades especificas detetadas na

realidade social

» E, por fim, selecione a resposta social elegivel, alvo da candidatura.

Agdo Social » Acordos de Cooperagéio

Candidatar-se a novo acordo

Aqui podera candidatar-se a um nove acordo de cooperagdo. Pode:
* Guardar um rascunho da candidatura coneluindo o preenchimento posteriormente ou elimina-lo.
+ Alterar ou anular a candidatura até ao final do prazo definido pelo aviso de abertura n® 01/2017.

A informag&o que registar & para utilizagéo exclusiva no &mbito da candidatura.

Resposta social a que se candidata

Resposta Social a que se candidata

Selecione a resposta social

Respostas Sociais:

% As respostas sociais elegiveis e condigBes da sua elegibilidade, designadamente a
(%) percentagem méaxima de utentes a abranger por acordo de cooperacado face a
capacidade maxima instalada, constam do aviso de candidaturas, nos termos dos
n.°s 2 e 3 do artigo 3.° do Regulamento do PROCOOP.
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No ambito do 1° aviso de candidaturas ao PROCOOP, sao elegiveis as seguintes respostas

sociais tipicas:

>

YV V V V

Apds

P4.1

Creche;

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI);
Centro de Dia;

Centro de Atividades Ocupacionais (CAQO);

Lar Residencial.

a selecéo da resposta social a candidatar, iniciar o preenchimento da candidatura.

Que informacdao deve inserir no formulario a novo acordo de cooperacao?

A informacdo que cada entidade concorrente deve registar no respetivo formulario de

candidatura encontra-se devidamente organizados por “Separadores”.

Existem 6 separadores de preenchimento obrigatério, sendo:

(ENTIDADE) [CANDIDATURA | (EQUIPAMENTO) [CARACTERIZAGAO | (FINANCIAMENTO) [FUNDAMENTAGAO |

>

>

Entidade:
Neste separador a entidade vai ter de preencher a informagéo relevante referente a

sua natureza juridica e estatuto.

Candidatura:

Informacado genérica quanto ao nimero de utentes a abranger pela resposta social
elegivel que pretende candidatar ao PROCOOP, sempre por referéncia as regras de
elegibilidade definidas em aviso de abertura de candidaturas, designadamente
gquanto a capacidade maxima de referéncia definida para a respetiva resposta social,
bem como a consequente percentagem limite maxima de utentes, face a propria
capacidade instalada e/ou lotag&o autorizada.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOP:

Sem capacidade méaxima definida, elegivel até ao limite de 80% dos
1 | Creche

utentes, face a capacidade instalada.

Estrutura Residencial para | Capacidade maxima de 120 lugares e elegivel até ao limite de 80%

Pessoas ldosas (ERPI) dos utentes, face a capacidade instalada.

] Sem capacidade maxima definida, elegivel até ao limite de 80% dos
3 | Centro de Dia R . i
utentes, face a capacidade instalada.

Centro de Atividades Capacidade maxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95%

Ocupacionais (CAO) dos utentes, face a capacidade instalada.

) ) Capacidade maxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95%
5 | Lar Residencial R ) )
dos utentes, face a capacidade instalada.
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Neste separador, é igualmente solicitado que a entidade identifique a pessoa que
sera responséavel pela candidatura e pela prestacdo dos eventuais esclarecimentos
tidos por convenientes sobre a mesma, em qualquer uma das fases de apreciagéo e
selecdo de candidaturas, mediante a inscricdo dos seus dados pessoais e contatos,

assumindo especial relevancia a “inscricdo” de um e-mail para contato valido.

» Equipamento:
Informagéao quanto ao equipamento onde se desenvolve a resposta social candidata

e sua respetiva localizagéo.

» Caracterizagéo:
A entidade devera efetuar uma breve e sucinta caracterizagdo da resposta social a

gque se candidata.

» Financiamento:
Identificacdo se a resposta social candidata foi financiada ou apoiada por programas
ou outras medidas de ambito nacional ou comunitario, sendo assim de incluir toda a
informac&o tida sempre por relevante quanto a existéncia ou ndo de financiamentos

anteriores, referente Unica e exclusivamente a resposta social candidata.

» Fundamentacdo:
A entidade concorrente, por referéncia a resposta social candidata, deve efetuar uma
caracterizacdo e fundamentacdo da importancia e relevancia da mesma, ou seja, da

pertinéncia da candidatura que vai formalizar no ambito do PROCOOP.

P4.2  Separador: ENTIDADE
Deve ser indicada a natureza juridica e o respetivo estatuto da entidade que se encontra a

concorrer ao PROCOOP, devendo para o efeito:

» Preencher a sua natureza juridica de acordo com o registo de constituicao de

pessoa coletiva de direito privado e respetivos estatutos;

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAD

Entidade

Natureza juridica

A entidade concorrente deve identificar a sua natureza juridica, conforme consta do seu

registo e natureza de constituicdo, podendo tratar-se de:
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- Associacao de Solidariedade Social
- Associacao Mutualista

- Instituto de Organizagéo Religiosa (IOR)

- Outro IOR (Centro Social Paroquial)

- Irmandade ou Santa Casa da Misericordia

- Fundacéo de Solidariedade Social
- Unido, Federacéo ou Confederacdo

- Cooperativa de Solidariedade Social

- Casa do Povo

- Organizacdo Nao Governamental (ONG), entre outras

» Indique se tem estatuto de IPSS ou legalmente equiparada:

o Ao selecionar a opcéo “Nao”, a respetiva entidade concorrente deve avancar

de imediato para o separador “Candidatura”.

Entidade

Natureza juridica

Tem estatuto de IPSS ou legalmente equiparada? €@

Sim

o Selecionada a opgédo “Sim”, a entidade deve inserir a restante informagao

solicitada, quanto ao registo de IPSS ou legalmente equiparada.

Tem estatuto de IPSS ou legalmente equiparada? €@

Sim Néo

Data registo

aaaa-mm-dd

Se aplicavel, preencher os seguintes campos:

Publicagdo no D.R. n®

Data publicagdo

aaaa-mm-dd

Série

Pagina(s)

» Data de registo:

Inscrever a data de inscricdo na Direcdo-Geral da Seguranca Social (DGSS)
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Nos termos e para aos efeitos previstos na alinea b) do artigo 9.° do Regulamento do
PROCOOP, constituem motivos de ndo admissao da candidatura ao PROCOOP, “A

entidade concorrente ndo se encontrar regularmente constituida e devidamente

registada ha mais de dois anos a contar da data do aviso de abertura e nado

deter acordos de cooperacao celebrados e em vigor ou respostas sociais com

licenca de funcionamento.”.

» Publicacdo no Diério da Republica:
Se e quando aplicavel, a entidade concorrente deve proceder a inclusdo da respetiva
informacao relativa a publicacdo no Diario da Republica (nimero, série, paginas e
data de publicacdo) da concesséo de Declaracdo de Utilidade Publica (no caso das

IPSS e legalmente equiparadas aquando do reconhecimento do seu estatuto).

A informacao inserida pode ser guardada através da op¢ao Guardar.

Compromisso e certificagdo da entidade
Declaro que sdo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo omitem qualquer informacgéo relevante.

MNesta data, foi autorizada, no Portal das Finangas, a consulta da situacio tributdria da entidade pelo Instituto da Seguranca Sccial, |. P.

P4.3  Separador: CANDIDATURA
Aqui a entidade deve proceder a caracterizacdo genérica da resposta social a candidatar,

nomeadamente quanto ao nimero de utentes a abranger, devendo por isso indicar:
» O numero de utentes a abranger no acordo de cooperacao a que se candidata.

O ndamero de utentes ndo pode ser superior a percentagem maxima (%) de utentes a
abranger, face a capacidade instalada definida para a resposta social elegivel a que
se candidata e que consta do aviso de abertura de candidaturas.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAOQ FINANCIAMENTO FUNDAMENTACAQ

Tipologia de candidatura associada a resposta

Nimero de utentes a abranger
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Exemplo 1:
Creche e capacidade de 33 utentes.

Resposta social tipica.

(%) Até ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada.
e No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de Creche desenvolvida
sem acordo de cooperacdo, mas com Licenca de Funcionamento e capacidade

autorizada para 33 utentes.

o A entidade pretende candidatar-se a celebracdo de novo acordo para a referida
resposta, contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi
definida para a Creche uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até
ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas
podera candidatar-se a 26 utentes/lugares.

e Ou seja, para a capacidade maxima de 33 utentes, o valor a inscrever no campo
do formulario “Numero de utentes a abranger” ndo podera ultrapassar assim os
referidos 26 utentes: [(33 x 80%) = 26 utentes].

e No entanto, caso a entidade assim o entenda, esse numero podera ser inferior a
26 utentes, uma vez que podera ndo pretender que venham a ser abrangidos por

acordo todos os potenciais utentes que podiam ser elegiveis para o novo acordo.

Exemplo 2:
Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI) e capacidade de 60 utentes.

Resposta social tipica.

(%) Até ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada.
¢ No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de ERPI, concluida e com
licenca de utilizagdo emitida pela respetiva Autarquia competente até 09.06.2017,

data limite de candidatura e capacidade autorizada para 60 utentes.

e A entidade pretende candidatar-se a celebracdo de novo acordo para a referida
resposta, contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi
definida para a ERPI uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até ao
limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas podera
candidatar-se a 48 utentes/lugares.

e Ou seja, para a capacidade maxima de 60 utentes, o valor a inscrever no campo
do formulario “Numero de utentes a abranger” ndo poderéa ultrapassar assim os
referidos 48 utentes: [(60 x 80%) = 48 utentes].
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No entanto, caso a entidade assim o entenda, esse numero podera ser inferior a
48 utentes, uma vez que podera ndo pretender que venham a ser abrangidos por
acordo todos os potenciais utentes que podiam ser elegiveis para o novo acordo.

Exemplo 3:

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO) e capacidade de 30 utentes.

Resposta social tipica.

(%) Até ao limite de 95% dos utentes, face a capacidade instalada.

No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de CAO desenvolvida
sem acordo de cooperacdo, mas com Licenca de Funcionamento e capacidade

autorizada para 30 utentes.

A entidade pretende candidatar-se a celebracdo de novo acordo para a referida
resposta, contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi
definida para o CAO uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até ao
limite de 95% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas podera
candidatar-se a 28 utentes/lugares.

Ou seja, para a capacidade maxima de 30 utentes, o valor a inscrever no campo
do formulario “NUmero de utentes a abranger” ndo podera ultrapassar assim 0s
referidos 28 utentes: [(30 x 95%) = 28 utentes].

No entanto, caso a entidade assim o entenda, esse niamero podera ser inferior a
28 utentes, uma vez que podera nao pretender que venham a ser abrangidos por

acordo todos os potenciais utentes que podiam ser elegiveis para o novo acordo.

» Registe os dados e contactos do Responsavel pela candidatura:

Responsavel pela candidatura (pessoa de contato)

Nome

Cargo

Telefone de contato

Telefone alternativo

E-mail
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» Responsavel pela candidatura ao PROCOOP
Elementos de identificagdo da pessoa que a entidade concorrente pretende que seja

responsavel pela candidatura e que sera contatada pelos servicos competentes do
Instituto da Seguranga Social, IP para esclarecimentos.

P4.4  Separador: EQUIPAMENTO
Identificacdo do equipamento onde se desenvolve a resposta candidata.
» Indique se o equipamento esta registado na Seguranca Social:

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAD FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAOQ

0 equipamento j& se encontra registado?

o Ao selecionar a opgao “Sim”, serdo sempre disponibilizados automaticamente
0s estabelecimentos associados a entidade concorrente, devendo selecionar

0 estabelecimento social onde se insere a resposta social candidata.

0 equipamento ja se encontra registado?

Sim (R EL]

Identificagéo

Designagéo do equipamento onde se insere a resposta social

Selecione o equipamento

o Ao selecionar a opgao “Nao”, a entidade deve proceder ao registo do nome do
seu equipamento no respetivo campo do formulario do equipamento social onde
se insere a respetiva resposta social a candidatar.

0 equipamento j& se encontra registado?

Sim N&o

Identificagdo

Designagdo do equipamento onde se insere a resposta social

» Indique a Data de concluséo/alargamento da resposta social candidata:
o Nos casos em que o equipamento ndo foi construido por um Organismo do
Estado a data de conclusdo da resposta, corresponde: a data da licenca de
utilizacdo do edificado emitida pela Camara Municipal, onde se encontra

instalada e/ou implementada a resposta social elegivel candidata.
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o Nos casos em que o equipamento foi construido por Organismo do Estado a
data de conclusao da resposta, corresponde: a data de conclusdo da obra
ou a data de emissédo do ultimo parecer técnico emitido pelos Servigos
da Seguranca Social, o qual determina a capacidade méaxima da resposta
social elegivel candidata.

Data de conclusdo/alargamento da resposta @

aaaa-mm-dd

Capacidade da resposta @

No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)
do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data a inscrever pela entidade na
“Data de conclusao/alargamento da resposta social candidata” ndo pode ser posterior

ao dia 9 de junho de 2017, data limite para apresentagcdo de candidaturas ao PROCOOP,

constituindo desta forma um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos de admissdo
da respetiva candidatura, nos casos acima descritos, correspondendo:
e a data da licenca de utilizagcdo do edificado emitida pela Camara Municipal,
onde se encontra instalada e/ou implementada a resposta social elegivel candidata.

Ou

—_—T

e A data de conclusédo da obra ou a data de emissao do uUltimo parecer técnico
emitido pelos Servigos da Seguranca Social, determinando a capacidade maxima

da resposta social elegivel candidata.

» Indigue a Capacidade da resposta:
o Registe o0 nUmero maximo de utentes que a resposta social candidata pode
comportar, por referéncia ao espaco fisico do equipamento social e constante

do ultimo parecer técnico emitido pelos Servigos da Seguranca Social.

Data de conclusio/alargamento da resposta €

aaaa-mm-dd

Capacidade da resposta ©
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» Preencha os dados relativos a identificagdo do equipamento.

ENTIDADE

0 equipamento

CANDIDATURA

jé se encontra registado?

Sim

Néo

Capacidade da

Identificagdo

aaaa-mm-dd ()

resposta @

EQUIPAMENTO

Designagéo do equipamento onde se insere a resposta social

Data de conclusio/alargamento da resposta @

CARACTERIZAGAOD

FINANCIAMENTO

Morada

Localidade

Distrito

Selecicne o d

Concelho

Seleciene o o

Freguesia

Cadigo-postal

Identificag@o

istrito

oncelhe

Selecione a freguesia

=

FUNDAMENTAGAQ

P4.5

Separador: CARACTERIZACAO

Caracterizagdo da respetiva resposta social candidata, devendo a entidade escolher sempre

uma das segui

ntes opgoes:

» Caso a Resposta Social candidata ndo se encontre a funcionar:

o Selecione a opgao “Nao”.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAD
A resposta social esta a funcionar?
Sim Néo
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o Em seguida, deve preencher os campos relativos a licenca utilizacao
emitida pela Camara Municipal, ao parecer da ANPC e, ainda, ao parecer
da Autoridade de Saude.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

A resposta social esta a funcionar?

Sim Mao

A resposta social tem licenga de utilizag@o emitida pela Camara Municipal?
Sim Nao

Data da licenga

A resposta social tem parecer das condigies de seguranga emitido pela ANPC? €
Sim Néo

Data do parecer

A resposta social tem parecer das condigtes higio-sanitdrias emitido pela Autoridade de Salde?
Sim Nio

Data do parecer

No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)
do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data a inscrever pela entidade no
campo destinado a “Data da licenga utilizagdo emitida pela Camara Municipal” ndo pode

ser posterior ao dia 9 de junho de 2017, data limite para apresentacdo de candidaturas ao

PROCOOP, constituindo desta forma um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos

de admissdo da respetiva candidatura.

o Avance para o separador “Financiamento”.

» Caso a Resposta Social candidata ja se encontre a funcionar:

Ou seja, ndo possui acordo de cooperacao mas detém Licenca de Funcionamento.

o Selecione a opgéao “Sim”;

A resposta social esta a funcionar?

Sim Méo
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o Registe 0 n.° da licenca de funcionamento emitida pela Seguranga Social e

restantes dados solicitados constantes da mesma.

Sim

A resposta social esta a funcionar?

MNéo

Licenciamento

MNimero da licenga de funcionamento

Data da licenga

Capacidade autorizada

Data de entrada em funcionamento

=

N° de utentes a frequentar a resposta

o Registe igualmente o numero de utentes a frequentar a resposta;

A resposta social esta a funcionar?

Sim

Mao

Licenciamento

MNimero da licenca de funcionamento

Data da licenga

Capacidade autorizada

Data de entrada em funcionamento

=

N? de utentes a frequentar a resposta
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o Para os restantes campos e/ou perguntas deste separador, caso selecione a

opg¢ao “Sim”, preencha obrigatoriamente as datas solicitadas.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

A resposta social esta a funcionar?

Sim Néo

A resposta social tem licenga de utilizag&o emitida pela Camara Municipal?
Sim N&o

Data da licenga

A resposta social tem parecer das condigdes de seguranga emitido pela ANPC? €@
Sim Néo

Data do parecer

A resposta social tem parecer das condiges higio-sanitarias emitido pela Autoridade de Salde?
Sim Né&o

Data do parecer

No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)
do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data a inscrever pela entidade no
campo destinado a “Data da licenga utilizagdo emitida pela Camara Municipal” ndo pode

ser posterior ao dia 9 de junho de 2017, data limite para apresentacdo de candidaturas ao

PROCOOP, constituindo desta forma um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos

de admissdo da respetiva candidatura.

P4.6  Separador: FINANCIAMENTO
Identifique se a infraestrutura da resposta social a candidatar foi financiada ou apoiada por
programas ou outras medidas de ambito nacional ou comunitario.
» Se a resposta social ndo foi financiada ou apoiada por programa ou medida de
ambito nacional ou comunitario:
o Ao selecionar a opgéao “Nao”, a entidade deve avancar de imediato para o

separador “Fundamentacgao”.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

Financiamento de Infraestruturas

A resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida, de &mbito nacional ou comunitario?

Sim Néo
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» Se a resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida de
ambito nacional ou comunitério:
o Selecione a opgao “Sim”;
o Selecione a origem do ultimo financiamento;
o Registe a informacédo do ultimo financiamento, se aplicavel;

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZACAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAQ

Financiamento de Infraestruturas

A resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida, de dmbito nacional ou comunitario?
Sim Nao

Origem do financiamento

Comunitario Nacional

Programa

Medida

Cédigo da candidatura

Ano de aprovagio da candidatura

Anoc de conelusido da candidatura

Nimero de lugares financiados da resposta social candidata

o Caracterizar se a resposta candidata foi financiada por programa ou
medida de &mbito nacional ou comunitério:
= Em caso afirmativo, identificar a origem do financiamento, ou seja, se
comunitario (POPH ou PRODER) ou nacional (PIDDAC).
= |dentificar ainda:
+ Designacéo do Programa e da respetiva Medida;

< Cadigo da candidatura.

o Registar igualmente ainformacéo relevante quanto a candidatura:
= Ano de Aprovacao: inscrever o ano em que o termo de aceitagdo da
deciséo de aprovacédo e/ou contrato de comparticipacdo financeira foi

outorgado entre a entidade concorrente e o Gestor.
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Ano de Concluséo: inscrever o ano em que a obra de construcao (p.
exemplo de raiz, remodelacdo, adaptacdo ou ampliacdo) do
equipamento social onde se encontra instalada a resposta a
candidatar, terminou (concluso da obra).

Numero de lugares da resposta candidata: Inscrever apenas, para
a resposta candidata, o niumero de lugares que foram efetivamente

financiados pelo programa ou medida nacional ou comunitario.

Financiamento total aprovado
100%

Componente comunitaria

7%
Componente nacional
7%
Componente privada
7%

o Registar a informacé&o financeira do projeto de investimento nacional ou
comunitario aprovado que financiou a resposta candidata, de acordo
com os montantes financeiros constantes do termo de aceitacdo da
decisdo de aprovacgado ou do contrato de comparticipacao financeira foi
outorgado entre a entidade concorrente e o Gestor, sendo:

= Componente comunitaria;
= Componente nacional;

= Componente privada.

o Caso tenham existido outros financiamentos preencha o campo “Outras

Observacgdes e descricdo de financiamentos anteriores”, com a indicagao
do(s) financiamento(s) anterior(es).

[ Outras Observagdes e descrigio de financiamentos anteriores J

2000 caracteres restantes
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P4.7  Separador: FUNDAMENTACAO
Breve e sucinta caracterizacdo e fundamentac¢éo da candidatura.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

(Hreve caracterizagio e fundamentagdo da candidatura }

2000 caracteres restantes

P4.8 Conclusao e submissédo da candidatura a novo acordo de cooperacao
Em fase prévia a submissao da candidatura, por forma a ativar a possibilidade de submissao
da candidatura, a entidade concorrente deve colocar “Visto” nos campos do formulario de

candidatura relativos ao: “Compromisso e certificagdo da entidade”

Compromisso e certificagdo da entidade
@clam que séo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo omitem qualquer informagéo relevante.

@stﬂ data, foi autorizada, no Portal das Finangas, a consulta da situagfo tributéria da entidade pelo Instituto da Seguranga Secial, |. P.

Guardar

S6 devera submeter a candidatura apos verificar que os dados se encontram corretos.

Apos o preenchimento de todos os separadores do formulario de candidatura, a entidade

concorrente deve selecionar a opgao “Submeter” para enviar/formalizar a sua candidatura

ao PROCOOP.

[Compromisso e certificagdo da entidade ]

¥ Declaro que sdo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo cmitem qualquer informacgéo relevante.

¥ Mesta data, foi autorizada, no Portal das Finangas, a consulta da situago tributaria da entidade pelo Instituto da Seguranga Sccial, |. P.

m

Sera posteriormente enviada uma confirmacao eletrénica a entidade, informando do registo

com sucesso da candidatura e respetiva informacédo resumo da mesma:

(NUmero Candidatura, Resposta social e Equipamento).

Pretende submeter a candidatura?

A sua candidatura sera considerada no atual periodo de candidaturas

Sim, pretendo submeter Néo
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P5

Em Acdo Social> Acordos de Cooperagdo> Candidatar a acordo de cooperacao>

Agdo Social » Acordos de Cooperagéo

Consultar candidaturas a acordos de cooperagao

* Aqui encontra todas as candidaturas que efetuou.
* Pode consultar o detalhe de cada candidatura.

[I A candidatura n®300 foi submetida com sucesso ]
J

Assunto: Candidatura a acordo de cooperagao n° 300 - Aviso n°

Seguranga Social Direta - 2017-03-07 17:30

(Reoebemns a sua candidatura & celebragdo de um nove acordo, n® 300, em 2017-03-07 17:30. )

Esta candidatura refere-se ao equipamento Creche da Mimosa e resposta social CRECHE.

Para esclarecer questdes relacionadas com a candidatura, contate:
Institutc da Seguranga social, LP.

Gabinete de Planeamento e Estratégia (GPE)

300510997 | "[@seg-social.pt

Como formalizar uma candidatura a revisdo de um acordo de cooperagcao?

Candidatar-se a revisdo de um acordo ja existente.

P5.1

Agéo Social > Acordos de Cooperagéo

Candidatura a acordo de cooperagéo

O que pode fazer:

Candidatar-se a revisao de um acordo ja existente

Tem 10 acordos em vigor.

Selecionar o0 acordo de cooperacdo ja existente que pretende rever

A entidade concorrente deve assim:

>
>

Selecione 0 Equipamento em que se insere a resposta social;
Cliqgue em Pesquisar;
Selecione a Resposta social, alvo da candidatura, para a qual pretende candidatar a

revisdo (alargamento) do acordo de cooperacdo em vigor.
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Agéo Social » Acordos de Cooperagéo

Candidatar-se a revisdao de um acordo de cooperagao

* Pode consultar os acordos de cooperagdo passiveis de serem selecionados para realizar uma candidatura de revis&o, de acordo com o &mbito do
aviso de abertura.

* Pode candidatar-se & revisdo do acordo que seleccionar.

* Se ndo existir frequéncia registada em "~ ¢ i, nfo serdo apresentados valores.

Equipamento

SEDE

e
Resposta social N® acordo Tipode acordo  Data celebragio  N? utentes abrangidos  Frequéncia do més .2
CENTRO DE DIA Tipico 2001-03-19 1 8 Preencher candidatura
SERVIGO DE APOIO DOMICILIARIO Tipico 2007-09-03 30 30 Preencher candidatura
ESTRUTURA RESIDENCIAL FARA PESSOAS IDOSAS 77 Tipico 1993-03-01 58 58 Preencher candidatura

1-3 de 3 registos 10[+~]

Se verificar que alguns dos dados ndao se encontram corretos, deve continuar com o
preenchimento da respetiva candidatura, tendo oportunidade no separador
“Caracterizacdo” de os alterar, de verificar o conjunto de informagdo que carateriza o
acordo que detém e proceder na Segurancga Social Direta e/ou solicitar a sua correcdo para
0 seguinte endereco eletronico: ISS-PROCOOP@seg-social.pt

Que informacéo deve inserir no formulario para revisdo de um acordo de

P5.2 . .
cooperacado em vigor?
A entidade concorrente deve assim:

» ldentifique a Resposta social cujo acordo de cooperacao pretende rever.

No ambito do 1° aviso de candidaturas, sao elegiveis as seguintes respostas sociais
tipicas:

o Creche;

o Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI);

o Centro de Dia;

o Centro de Atividades Ocupacionais (CAO);

o Lar Residencial.

» Selecione a opgéo: Preencher candidatura.

Resposta social N® acordo Tipo de acordo  Data celebrago  N° utentes abrangidos  Frequéncia de més 2016-11

CENTRO DE DIA 200800002257  Tipico 2001-03-19 n 8 Preencher candidatura

SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO 200800004232  Tipico 2007-09-03 a0 a0 Preencher candidatura

ESTRUTURA RESIDEMCIAL PARA PESSOAS IDOSAS 200800002020  Tipico 1999-03-01 58 58 Preencher candidatura
1- 3 de 3registos |uL}

ApoOs a selecdo da resposta social a rever, iniciar o preenchimento da candidatura.
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Os dados da resposta social que pretende candidatar sdo disponibilizados automaticamente,

encontrando-se devidamente organizados por “Separadores”.

Existem 6 separadores de preenchimento obrigatério, sendo:

(ENTIDADE) [CANDIDATURA | (EQUIPAMENTO) [CARACTERIZAGAO | (FINANCIAMENTO) [FUNDAMENTAGAO |

>

>

Entidade:
Neste separador a entidade vai ter de preencher a informacéo relevante referente a

sua natureza juridica e estatuto.

Candidatura:

Informacado genérica quanto ao numero de utentes a abranger pela resposta social
elegivel que pretende candidatar ao PROCOOP, sempre por referéncia as regras de
elegibilidade definidas em aviso de abertura de candidaturas, designadamente
gquanto a capacidade maxima de referéncia definida para a respetiva resposta social,

bem como a consequente percentagem limite maxima de utentes, face a propria

capacidade instalada e/ou lotag&o autorizada.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOP:

1 | creeh Sem capacidade méaxima definida, elegivel até ao limite de 80% dos
reche
utentes, face a capacidade instalada.

Estrutura Residencial para | Capacidade maxima de 120 lugares e elegivel até ao limite de 80%
Pessoas ldosas (ERPI) dos utentes, face a capacidade instalada.

] Sem capacidade méaxima definida, elegivel até ao limite de 80% dos
3 | Centro de Dia R i .
utentes, face a capacidade instalada.

Centro de Atividades Capacidade maxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95%

Ocupacionais (CAO) dos utentes, face a capacidade instalada.

] ) Capacidade maxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95%
5 | Lar Residencial R ] ]
dos utentes, face a capacidade instalada.

Neste separador, é igualmente solicitado que a entidade identifique a pessoa que
serd responséavel pela candidatura e pela prestacdo dos eventuais esclarecimentos
tidos por convenientes sobre a mesma, em qualquer uma das fases de apreciacéo e
selecdo de candidaturas, mediante a inscricdo dos seus dados pessoais e contatos,

assumindo especial relevancia a “inscricdo” de um e-mail para contato valido.
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» Equipamento:
Informagéao quanto ao equipamento onde se desenvolve a resposta social candidata

e sua respetiva localizagéo.

» Caracterizagéo:
A entidade devera efetuar uma breve e sucinta caracterizacdo da resposta social a

gue se candidata.

» Financiamento:
Identificacdo se a resposta social candidata foi financiada ou apoiada por programas
ou outras medidas de ambito nacional ou comunitario, sendo assim de incluir toda a
informac&o tida sempre por relevante quanto a existéncia ou ndo de financiamentos

anteriores, referente Unica e exclusivamente a resposta social candidata.

» Fundamentagéao:
A entidade concorrente, por referéncia a resposta social candidata, deve efetuar uma
caracterizacéo e fundamentacdo da importancia e relevancia da mesma, ou seja, da

pertinéncia da candidatura que vai formalizar no ambito do PROCOOP.

P5.3 Separador: ENTIDADE
Deve ser indicada a natureza juridica e o respetivo estatuto da entidade que se encontra a
concorrer ao PROCOOP, devendo para o efeito:

» Preencher a sua natureza juridica de acordo com o registo de constituicdo de

pessoa coletiva de direito privado e respetivos estatutos;

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAQ

Entidade

Natureza juridica

A entidade concorrente deve identificar a sua natureza juridica, conforme consta do seu
registo e natureza de constituicdo, podendo tratar-se de:

- Associacao de Solidariedade Social

- Associacao Mutualista

- Instituto de Organizag&o Religiosa (IOR)

- Outro IOR (Centro Social Paroquial)

- Irmandade ou Santa Casa da Misericordia
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- Fundacéo de Solidariedade Social

- Unido, Federagéo ou Confederacédo

- Cooperativa de Solidariedade Social

- Casa do Povo

- Organizagao Nao Governamental (ONG), entre outras

» Indique se tem estatuto de IPSS ou legalmente equiparada:
o Ao selecionar a opcao “Nao”, a respetiva entidade concorrente deve avancar

de imediato para o separador “Candidatura”.

Entidade

Natureza juridica

Tem estatuto de IPSS ou legal te equiparada? @

Sim N&o

o Selecionada a opcao “Sim”, a entidade deve inserir a restante informacao

solicitada, quanto ao registo de IPSS ou legalmente equiparada.

Tem estatuto de IPSS ou legal te equiparada? @

Sim Néo

Data registo
aaaa-mm-dd )

Se aplicavel, preencher os seguintes campos:

Publicagdo no D.R. n®

Data publicagéo

aaaa-mm-dd [

Série

Pagina(s)

» Data de registo:
Inscrever a data de inscricdo na Direcdo-Geral da Seguranca Social (DGSS)

Nos termos e para aos efeitos previstos na alinea b) do artigo 9.° do Regulamento do
PROCOOP, constituem motivos de ndo admissao da candidatura ao PROCOOP, “A

entidade concorrente ndo se encontrar regularmente constituida e devidamente

registada ha mais de dois anos a contar da data do aviso de abertura e ndo

deter acordos de cooperacdo celebrados e em vigor ou respostas sociais com

licenca de funcionamento.”.
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» Publicacao no Diério da Republica:
Se e quando aplicavel, a entidade concorrente deve proceder a inclusdo da respetiva
informacdo relativa a publicacdo no Diério da Republica (nUmero, série, paginas e
data de publicacdo) da concesséo de Declaracdo de Utilidade Publica (no caso das
IPSS e legalmente equiparadas aquando do reconhecimento do seu estatuto),

A informacao inserida pode ser guardada através da opg¢do Guardar.

Compromisso e certificag@o da entidade
Declaro que sdo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo omitem qualquer infermagao relevante.

MNesta data, foi autorizada, no Portal das Finangas, a consulta da situagéo tributdria da entidade pelo Instituto da Seguranga Social, |. P.

L

P5.4 Separador: CANDIDATURA

Neste separador, o formulario de candidatura surge pré-preenchido consoante o tipo de
acordo da resposta social elegivel que a entidade pretende efetuar a sua candidatura de
revisao.

e Acordo Tipico

» Insira no campo “Aumento do numero de utentes em acordo”, o nimero
total de utentes a abranger pelo acordo de cooperacao apés esta revisao.

» O numero de utentes atualmente abrangidos pelo acordo de cooperacao é
disponibilizado automaticamente.

» O numero de utentes da resposta social elegivel a candidatar ndo pode ser
superior a percentagem maxima definida e que consta do aviso de abertura
de candidaturas.

Resposta Social a que se candidata
ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAOD FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

Tipologia de candidatura associada a resposta

Tipo Acordo

Aumento do nimero de utentes em acordo de| 5

==

para
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Exemplo 1:

Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI) e capacidade de 60 utentes.

Resposta social —revisdo de acordo tipico.

Acordo de Cooperacdo em vigor para ERPI de 40 utentes e apenas 30 em acordo

Realizadas obras de ampliacéo que permitiram passar de 40 para 60 utentes

(%) Até ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada.

No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de ERPI desenvolvida
com acordo de cooperacao, tendo 30 utentes abrangidos pelo acordo em vigor e
capacidade/lotacao autorizada para 40 utentes.

A entidade pretende candidatar-se ao alargamento da capacidade (revisdo) do
acordo de cooperagdo existente e em vigor a data da elaboracdo da candidatura,
contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi igualmente
definida para a ERPI uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até ao
limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas podera
candidatar-se a 18 utentes/lugares.

Ou seja, a capacidade do acordo de cooperacdo em vigor é de 40 utentes, ainda
gue s6 30 utentes estejam abrangidos pelo mesmo, sendo que, considerando a
nova capacidade da resposta social de 60 utentes, pelo que o valor a inscrever no

campo do formulario “Aumento do nimero de utentes em acordo” ndo podera

ultrapassar os referidos 48 utentes [(60 x 80%) = 48 utentes], sendo assim de:

o Aumento do numero de utentes em acordo de 30 para 48 utentes.

Refere-se que, neste exemplo em concreto, 0 nimero maximo de utentes seria de
48 utentes, contudo, face a atual capacidade em acordo (30 utentes), 0 acréscimo
real em numero de utentes, para efeitos de comparticipacdo financeira a
considerar em termos de alargamento da resposta social de ERPI e revisdo do
acordo em vigor, seria de mais 18 utentes [(30 + 18 = 48 utentes) = 80% de 60].

No entanto, caso a entidade assim o entenda, esse numero poderd ser inferior a
48 utentes, uma vez que podera nao pretender que venham a ser abrangidos por

acordo de cooperacgdo todos os potenciais utentes que podiam ser elegiveis.
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Exemplo 2:
CRECHE e capacidade de 42 utentes.

Resposta social —revisdo de acordo tipico.

Acordo de Cooperacdo em vigor para Creche de 33 utentes e 33 em acordo, ou

seja, a capacidade maxima da resposta é igual ao n.° de utentes em acordo

N&o foram realizadas obras de ampliacdo da Creche

Aumento de capacidade de 33 para 42 utentes, em resultado das alteracdes

legislativas introduzidas pela Portaria n.° 262/2011, de 31 de agosto quanto as

normas reguladoras das condi¢cdes de instalagdo e funcionamento da Creche.

(%) Até ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada.

No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de Creche desenvolvida
com acordo de cooperagdo, com a capacidade autorizada para 33 utentes e todos
0s utentes sdo abrangidos pelo acordo de cooperagdo em vigor.

Considerando que ndo foram realizadas obras de ampliagdo na Creche, nao foi
necessaria a emissao de nova licenca de Utilizacao pela Autarquia, mantendo-se
em vigor a licenca de Utilizacdo em tempo emitida e de suporte a celebracdo do
anterior acordo de cooperacao em vigor.

A entidade pretende candidatar-se ao alargamento da capacidade (revisdo) do
acordo de cooperacgdo existente e em vigor a data da elaboracéo da candidatura,
contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi igualmente
definida para a Creche uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até
ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade néo
podera abranger mais utentes pelo acordo de cooperacédo que detém, por tal
facto e caso viesse a formalizar uma candidatura ao PROCOOP, a mesma néo
seria admitida.

Ou seja, a capacidade do acordo de cooperacdo em vigor é de 33 utentes, sendo
gue, atenta a nova capacidade, em numero de utentes, decorrente de alteracdo
legislativa da resposta social de 42 utentes, pelo que o valor do aumento é “Zero”,

considerando que o “Aumento do numero de utentes em acordo” ndo podera

ultrapassar assim 33 utentes [(42 x 80%) = 33 utentes], 0s quais ja se encontram
abrangidos pelo acordo de cooperacao existente e em vigor:
o A candidatura nédo seria elegivel no PROCOOP — nao admisséo, caso

viesse a ser formalizada pela entidade que o detém.
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Exemplo 3:

Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI) e capacidade de 40 utentes.

Resposta social —revisdo de acordo tipico.

Acordo de Cooperacdo em vigor para ERPI de 30 utentes e 30 em acordo, ou

seja, a capacidade maxima da resposta é igual ao n.° de utentes em acordo

N&o foram realizadas obras de ampliagcéo da ERPI

Aumento de capacidade de 30 para 40 utentes, em resultado das alteracdes

legislativas introduzidas pela Portaria n.° 67/2012, de 21 de margo quanto as

normas reguladoras das condi¢cdes de instalagdo e funcionamento da ERPI.

(%) Até ao limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada.

No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de ERPI desenvolvida
com acordo de cooperacdo, com a capacidade autorizada para 30 utentes e todos
0s utentes séo abrangidos pelo acordo de cooperagdo em vigor.

Considerando que nao foram realizadas obras de ampliagdo na ERPI, ndo foi
necessaria a emissao de nova licenca de Utilizacao pela Autarquia, mantendo-se
em vigor a licenca de Utilizacdo em tempo emitida e de suporte a celebragdo do
anterior acordo de cooperacao em vigor.

A entidade pretende candidatar-se ao alargamento da capacidade (revisdo) do
acordo de cooperacgdo existente e em vigor a data da elaboracéo da candidatura,
contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi igualmente
definida para a ERPI uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até ao
limite de 80% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas podera
candidatar-se a 2 utentes/lugares.

Ou seja, a capacidade do acordo de cooperacdo em vigor é de 30 utentes, sendo
gue, atenta a nova capacidade, em numero de utentes, decorrente de alteracdo
legislativa da resposta social de 40 utentes, pelo que o valor a inscrever no

formulario “Aumento do numero de utentes em acordo” ndo podera ultrapassar

os referidos 32 utentes [(40 x 80%) = 32 utentes], sendo assim de:
o Aumento do nimero de utentes em acordo de 30 para 32 utentes.

Refere-se que, neste exemplo em concreto, 0 nUmero maximo de utentes seria de
32 utentes, contudo, face a atual capacidade em acordo (30 utentes), o acréscimo
real em numero de utentes, para efeitos de comparticipacdo financeira, a
considerar em termos de alargamento da resposta social de ERPI e revisdo do

acordo em vigor, seria de mais 2 utentes [(30 + 2 = 32 utentes) = 80% de 40].
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Exemplo 4:

Centro de Atividade Ocupacionais (CAO) e capacidade de 30 utentes.

Resposta social —revisdo de acordo tipico.

Acordo de Cooperacdo em vigor para CAO de 15 utentes e apenas 10 em acordo

Realizadas obras de ampliacéo que permitiram passar de 15 para 30 utentes

(%) Até ao limite de 95% dos utentes, face a capacidade instalada.

No equipamento XZ existe uma resposta social elegivel de CAO desenvolvida
com acordo de cooperacao, tendo 10 utentes abrangidos pelo acordo em vigor e
capacidade/lotacao autorizada para 15 utentes.

Como sucede com a celebragdo de um novo acordo, neste exemplo em concreto,
a ampliagdo do CAO esta concluida e possui licenga de Utilizacdo emitida pela
respetiva Autarquia competente até 09.06.2017, data essa limite de candidatura,
no entanto, pode ainda ndo se encontrar ainda a funcionar, sendo também
elegivel para efeitos de candidatura a revisdo do acordo em vigor.

A entidade pretende candidatar-se ao alargamento da capacidade (revisdo) do
acordo de cooperacgdo existente e em vigor a data da elaboracédo da candidatura,
contudo, considerando que, em aviso de abertura de candidaturas, foi igualmente
definida para o CAO uma percentagem maxima (%) de utentes a abranger, até ao
limite de 95% dos utentes, face a capacidade instalada, a entidade apenas podera
candidatar-se a 18 utentes/lugares.

Ou seja, a capacidade do acordo de cooperagdo em vigor é de 15 utentes, ainda
que sO 10 utentes estejam abrangidos pelo mesmo, sendo que, considerando a
nova capacidade da resposta social de 30 utentes, pelo que o valor a inscrever no

campo do formulario “Aumento do nimero de utentes em acordo” ndo podera

ultrapassar os referidos 28 utentes, [(30 x 95%) = 28 utentes], sendo assim de:
o Aumento do nimero de utentes em acordo de 10 para 28 utentes.

Refere-se que, neste exemplo em concreto, 0 nUmero maximo de utentes seria de
28 utentes, contudo, face a atual capacidade em acordo (10 utentes), o acréscimo
real em numero de utentes, para efeitos de comparticipacdo financeira a
considerar em termos de alargamento da resposta social do CAO e revisdo do
acordo em vigor, seria de mais 18 utentes [(10 + 18 = 28 utentes) = 95% de 30].

No entanto, caso a entidade assim o0 entenda, esse niumero poderd ser inferior a
18 utentes, uma vez que podera ndo pretender que venham a ser abrangidos por

acordo de cooperagdo todos os potenciais utentes que podiam ser elegiveis.
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» Registe os dados e contactos do Responsével pela candidatura.

| Responsavel pela candidatura (pessoa de contato) |

Nome

Cargo

Telefone de contato

Telefone alternative

E-mail

» Responsavel pela candidatura ao PROCOOP
Elementos de identificagdo da pessoa que a entidade concorrente pretende que seja
responsavel pela candidatura e que sera contatada pelos servicos competentes do
Instituto da Seguranga Social, IP para esclarecimentos.

P5.5  Separador: EQUIPAMENTO
Neste separador surge automaticamente o estabelecimento selecionado, quando iniciou o
preenchimento da candidatura de revisao.

» Indigue a Data de concluséo/alargamento da resposta.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAD FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

Identificagdo

Designagéo do equipamento onde se insere a resposta social
SEDE

aaaa-mm-dd

[ Data de conclusdo/alargamento da resposta € ]

o Nos casos em que a capacidade estabelecida & data da candidatura é a
mesma desde a edificacdo da resposta ou da celebracdo do acordo: a data a
registar corresponde a data de emissao da licenca de utilizacdo ou a data de
emissdo do ultimo parecer técnico da Seguranga Social, que determinou a
respetiva capacidade.

o Nos casos em que a capacidade estabelecida a data da candidatura é
superior a capacidade inicialmente estabelecida e a alteracao:

¢ n&o resultou da realizacdo de obras: a data de conclusado a registar
€ a do ultimo parecer técnico dos Servicos da Seguranca Social, que
determinou o aumento de capacidade.

% resultou da realizacao de obras: a data de conclusao corresponde a

data da ultima licenga de utilizagdo emitida pela Camara Municipal.
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No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)

do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data a inscrever pela entidade na

“Data de conclusao/alargamento da resposta social candidata” ndo pode ser posterior

ao dia 9 de junho de 2017, data limite para apresentacdo de candidaturas ao PROCOOP,

constituindo desta forma um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos de admissao

da respetiva candidatura, nos casos acima descritos, correspondendo:

a data da licenca de utilizacdo do edificado emitida pela Camara Municipal,

onde se encontra instalada e/ou implementada a resposta social elegivel candidata.

Ou,

a data de conclusdo da obra ou a data de emissao do ultimo parecer técnico

emitido pelos Servigos da Seguranca Social, determinando a capacidade maxima
da resposta social elegivel candidata.

» Os dados da localizacdo do Estabelecimento sé&o preenchidos automaticamente.

Localizagdo

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

Identificagdo

Designagdo do equipamento onde se insere a resposta social
SEDE

Data de concluséo/alargamento da resposta @

aaaa-mm-dd

(" Morada

R DA SOBREIRA 42

Localidade
CRATO

Distrito
PORTALEGRE

Concelho
CRATO

Freguesia
CRATO E MARTIRES

Cédigo-postal
7430144
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P5.6  Separador: CARACTERIZACAO
Os dados de caracterizacdo da resposta social candidata, alvo de revisdo, sdo sempre
disponibilizados automaticamente.
» Verifique sempre se os dados registados se encontram corretos:
o Caso os dados relativos a frequéncia do més ou o numero de utentes nao

abrangidos, estejam incorretos, no imediato, proceda a sua correcéo, na

Seguranca Social Direta em:
Acéo Social> Acordos de Cooperacdo> Comunicar Frequéncias Mensais
de Utentes em IPSS.

o Se verificar incorrec6es nos restantes dados (designadamente, o namero
do acordo; a data de celebracéo, a data da ultima reviséo, a capacidade,
0 numero de utentes abrangidos) solicite a sua correcdo para o0 seguinte
endereco eletronico: ISS-PROCOOP@seg-social.pt

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

[Caracteriza(;éo do acordo de cooperagéo a rever ]

(N° de acordo SISS

—mnnnnne

Data celebragéo do acordo

1999-03-01

Data da dltima reviséo do acordo

Capacidade do acorde (n” utentes)
58

N° de utentes abrangidos em acordo

58

-
N° de utentes abrangidos por acordo a frequentar arespostaem .- ..-.' @
58

N° de utentes néo abrangidos por acordo a frequentar a resposta=m " | . "'| @
0

L

» Indique se ocorreu alguma alteracdo a capacidade da resposta social apos a
altima revisdo do acordo de cooperagao:
o Caso a capacidade da resposta social corresponda ao acordo celebrado ou a
ultima revisao, selecione a opgao “Nao”;
o Caso tenha existido alteracdo a capacidade da resposta social, apés a ultima
revisao, selecione a opgao “Sim”;

« Insira, de seguida, a Capacidade atual.
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Existiu alteragao de capacidade de resposta social apds a dltima revisdo do acordo de cooperagao?

Sim Néo

Capacidade atual

» Indique se apdés a data de celebracdo do acordo em vigor foram realizadas
obras de alteracdo da estrutura que aumentaram a capacidade de resposta:

o Se a capacidade da resposta social elegivel € superior & capacidade
inicialmente estabelecida no acordo de cooperacdo em vigor e que pretende
rever e a alteracdo ndo resultou da realizacdo de obras de alteracdo da
estrutura e do edificado, selecione a opcao “N&o” e avance para o separador

“Financiamento”.

Apés a data de celebragéio do acordo de cooperagio que pretende rever,§oram realizadas obras de alteragio da estrutura que aumentaram a capacidade da resposta candidata? )

Sim

o Se a capacidade a considerar na resposta social € superior a capacidade
inicialmente estabelecida no acordo de cooperacéo, e a alteracdo resultou da
realizacdo de obras de alteracéo da estrutura do edificado, selecione a opc¢éo

“Sim”.

Apds a data de celebragio do acordo de cooperagio que pretende rever,(foram realizadas obras de alteragio da estrutura que aumentaram a capacidade da resposta candidata? )

(T ) e

» Indique se a resposta social tem licenca de utilizagdo da Camara Municipal, se
tem parecer das condi¢cGes de seguranca emitido pela ANPC e se tem parecer
das condic¢@es higio-sanitarias emitido pela autoridade de salde.

o Ao selecionar "Sim“ registe sempre as respetivas Datas.

A alteragéio de capacidade da resposta social tem licenga de utilizagdo emitida pela Camara Municipal?

@ Mo

Data da licenga

A alteragéio de capacidade da resposta social tem parecer das condigBes de seguranga emitido pela ANPC? &

@ Nao

Data do parecer

A alteragdo de capacidade da resposta social tem parecer das condigGes higio-sanitarias emitido pela Autoridade de Saide?

Sim Méo

Data do parecer
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No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)

do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data a inscrever pela entidade no

campo destinado a “Data da licenca utilizagcdo emitida pela Camara Municipal” ndo pode

ser posterior ao dia 9 de junho de 2017, data limite para apresentacdo de candidaturas ao

PROCOOP, constituindo desta forma um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos

de admisséo da respetiva candidatura.

P5.7  Separador: FINANCIAMENTO
Identificacdo se a infraestrutura da resposta social a candidatar foi financiada ou apoiada por

programas ou outras medidas de ambito nacional ou comunitério.

» Se a resposta social ndo foi financiada ou apoiada por programa ou medida de

ambito nacional ou comunitario:

o Ao selecionar a opcao “Nao”, a entidade deve avancar de imediato para o

separador “Fundamentagao”.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO |

Financiamento de Infraestruturas

A resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida, de &mbito nacional ou comunitério?

Sim

Néo

» Se a resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida de

ambito nacional ou comunitario:

o Selecione a opgao “Sim”;

o Selecione a origem do ultimo financiamento;

o Registe a informagédo do ultimo financiamento, se aplicavel;

ENTIDADE

Sim

CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZAGAO FINANCIAMENTO

Financiamento de Infraestruturas

A resposta social foi financiada ou apoiada por programa ou medida, de dmbito nacional ou comunitario?

N&o

Comunitéric

Origem do financiamento

Nacional

Programa

Medida

Cédigo da candidatura

Ano de aprovagio da candidatura

Ano de concluséo da candidatura

Niimero de lugares financiados da resposta social candidata

FUNDAMENTAGAQ
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o Caracterizar se a resposta candidata foi financiada por programa ou

medida de ambito nacional ou comunitario:

Em caso afirmativo, identificar a origem do financiamento, ou seja, se
comunitario (POPH ou PRODER) ou nacional (PIDDAC).
Identificar ainda:

R/

+ Designacéo do Programa e da respetiva Medida;

Y/

% Codigo da candidatura.

o Registar igualmente ainformac&o relevante quanto a candidatura:

Ano de Aprovagéao: inscrever o ano em que o termo de aceitacdo da
decisdo de aprovacdo e/ou contrato de comparticipacao financeira foi
outorgado entre a entidade concorrente e o Gestor.

Ano de Concluséo: inscrever o ano em que a obra de construgao (p.
exemplo de raiz, remodelacdo, adaptagdo ou ampliacdo) do
equipamento social onde se encontra instalada a resposta a
candidatar, terminou (conclusdo da obra).

Numero de lugares da resposta candidata: Inscrever apenas, para
a resposta candidata, o numero de lugares que foram efetivamente

financiados pelo programa ou medida nacional ou comunitario.

Financiamento total aprovade
100%

Componente comunitaria
%

Componente nacional
7%

Componente privada
7%

o Registar a informacdo financeira do projeto de investimento nacional ou

comunitario aprovado que financiou a resposta candidata, de acordo

com os montantes financeiros constantes do termo de aceitacdo da

decisdo de aprovacdo ou do contrato de comparticipacdo financeira

outorgado entre a entidade concorrente e o Gestor, sendo:

Componente comunitéria;
Componente nacional,

Componente privada.
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o Caso tenham existido outros financiamentos preencha o campo “Outras
Observacdes e descricdo de financiamentos anteriores”, com a indicagéo

do(s) financiamento(s) anterior(es).

[ Outras Observagdes e descrigio de financiamentos anteriores J

2000 caracteres restantes

P5.8  Separador: FUNDAMENTACAO

Breve e sucinta caracterizacdo e fundamentacéo da candidatura.

ENTIDADE CANDIDATURA EQUIPAMENTO CARACTERIZACAOD FINANCIAMENTO FUNDAMENTAGAO

(Breve caracterizagéo e fundamentagéo da candidatura J

2000 caracteres restantes

P5.9 Concluséo e submisséo da candidatura a novo acordo de cooperagéo
Em fase prévia a submissao da candidatura, por forma a ativar a possibilidade de submissao
da candidatura, a entidade concorrente deve colocar “Visto” nos campos do formulario de

candidatura relativos ao: “Compromisso e certificagcdo da entidade”

Compromisso e certificagdo da entidade
@clam que séo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo omitem qualquer informagéo relevante.

@stﬂ data, foi autorizada, no Portal das Finangas, a consulta da situagao tributdria da entidade pelo Instituto da Seguranga Secial, |. P.

Guardar

Em fase prévia, a submissao da candidatura, é importante aferir-se:
» Caso tenha solicitado a alteracdo de dados deve guardar a sua candidatura.
» Ao aceder novamente a candidatura caso as alteracdes ja tenham sido efetuados
sera visualizada uma mensagem eletronica com referéncia ao “refrescamento da

candidatura”.
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Relativamente aos dados da Frequéncia e N° de utentes ndo abrangidos, os mesmos
serdo atualizados com os elementos do sistema de informacdo, denominado SISSCOOP,
referentes ao més de marco de 2017, apos encerramento do periodo de candidaturas.
» Neste caso deve submeter a candidatura, considerando que néo serdo atualizadas
no formulério de candidatura as altera¢des efetuadas durante a vigéncia do aviso.

Apos o preenchimento de todos os separadores do formulario de candidatura, a entidade
concorrente deve selecionar a opcao “Submeter” para enviar/formalizar a sua candidatura
ao PROCOOP.

[Compromisso e certificagdo da entidade ]

¥ Declaro que sdo verdadeiras as informagdes constantes na presente candidatura e ndo omitem qualquer informacéo relevante.

¥ Nesta data, foi autorizada, no Pertal das Finangas, a consulta da situagéo tributdria da entidade pelo Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Guardar

Sera posteriormente enviada uma confirmacao eletronica a entidade, informando do registo

com sucesso da candidatura e respetiva informacéo resumo da mesma:

(NUmero Candidatura, Resposta social e Equipamento).

Pretende submeter a candidatura?

A sua candidatura sera considerada no atual pericdo de candidaturas

Sim, pretendo submeter ELs]

Agdo Social » Acordos de Cooperagio

Consultar candidaturas a acordos de cooperacao

- Aqui encontra todas as candidaturas que efetuou.
* Pode consultar o detalhe de cada candidatura.

I Submeteu uma nova candidatura, tendo-lhe sido atribuide o n® 303

L I
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Assunto: Candidatura a acordo de cooperacao n° 303 - Aviso n°

Seguranga Social Direta - 2017-03-13 12:49

(Reoebemns a sua candidatura & revisdo de um acordo, n® 303, em 2017-03-13 12:49. )

Esta candidatura refere-se ao equipamento SEDE e resposta social ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO SOCIAL.

Para esclarecer questdes relacionadas com a candidatura, contate:
Instituto da Seguranga social, |.P.

Gabinete de Planeamento e Estratégia (GPE)

300510997].%- © .'@seg-social.pt

P6 Como consultar a(s) candidatura(s) efetuada(s) no PROCOOP?
Em Acéo Social> Acordos de Cooperagcdo> Candidatura a acordo de cooperacéo>

Consultar candidaturas.

Agido Social » Acordos de Cooperagéo

Consultar candidaturas a acordos de cooperacgao

» Aqui encontra todas as candidaturas que efetuou.
* Pode consultar o detalhe de cada candidatura.

N° de candidatura

N? de aviso de abertura

012007

Tipo Candidatura
Qualquer

Estado Candidatura

Qualquer

N® candidatura ¥ Resposta social ¥ Equipamento ¥ Tipo de candidatura ¥ Data candidatura & Estado candidatura ¥
300 CRECHE C Novo acordo 2017-03-07 Submetida Acbes
1-1de 1 registos 10

Aqui apenas sdo apresentadas todas as candidaturas que se encontram nos estados "Em
Preenchimento” e “Submetida”.
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Enquanto estiver a decorrer o periodo de candidatura, pode efetuar as seguintes acgdes:

>

Em preenchimento: estas candidaturas podem ser eliminadas ou alteradas. O

“Alterar” permite registar toda a informacéo em falta.

Submetida: estas candidaturas podem ser alteradas ou anuladas. Ap6s o

preenchimento inicial, os campos relativos a resposta social ou ao equipamento ndo

podem ser alterados. Os restantes campos podem ser alterados.

Para consultar as candidaturas efetuadas pela entidade concorrente:

>

YV V V VY

Preencha o (s) critério (s) de pesquisa;

Cliqgue em Pesquisar;

Selecione a candidatura que pretende consultar;

Cliqgue em Ac0es;
Selecione a opcao Ver detalhe.

300

100

ANOS <«

oEMmsTENG
1914-2014

N? candidatura ~

Resposta social & Equipamento &

CRECHE Creche da Mimos...

Tipo de candidatura &

Novo acordo

1-1de 1 registos

REPUBLICA
PORTUGUESA

Data candidatura <

2017-03-07

.. COMPETE

Estado candidatura &

Submetida

.

Acbes
Ver detalhe
Alterar

Anular

f
I

P7

>

YV V.V V V V V

Como alterar a(s) candidatura(s) efetuada(s) no PROCOOP?

Para alterar as candidaturas efetuadas pela entidade concorrente:

Preencha o (s) critério (s) de pesquisa,

Cligue em Pesquisar;

Selecione a candidatura que pretende Alterar;

Cliqgue em Acbes;
Selecione a opc¢ao Alterar;
Faca as alteracdes;
Cligue em Gravar;

Cliqgue em Submeter (caso se encontre no estado “Em preenchimento”).

300

100 @

ANOS <«

oEMmsTENG
1914-2014

N® candidatura ~

Resposta social Equipamento &

CRECHE Creche da Mimos...

Tipo de candidatura &

Novo acordo

1-1de 1 registos

REPUBLICA
PORTUGUESA

DARIEDADE

o5 OCL

Data candidatura &

2017-03-07

Estado candidatura &

Submetida

-
Sl

Agdes
Ver detalhe
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P8 Como anular a(s) candidatura(s) efetuada(s) no PROCOOP?
Para anularas candidaturas efetuadas pela entidade concorrente:

» Preencha o (s) critério (s) de pesquisa;

» Cligue em Pesquisar;
» Selecione a candidatura que pretende anular;
» Cligue em Acdes;
» Selecione a opcéo anular;
» Cligue em Sim, pretendo anular.
N® candidatura ~ Resposta social % Equipamento & Tipo de candidatura & Estado candidatura $
300 CRECHE Creche da Mimos... Agbes
Ver detalhe
Alterar
Anular
100 9 reomicy,,
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Capitulo 2 - Perguntas frequentes sobre o PROCOOP

Neste capitulo 2, podera encontrar a resposta as questdes mais frequentes no ambito da
candidatura ao Programa de Celebracdo ou Alargamento de Acordos de Cooperacéo para o
Desenvolvimento de Respostas Sociais (PROCOOP), bem como referentes ao 1° aviso de
abertura de candidaturas ao referido programa.

P1 Qual o objetivo do PROCOOP e ambito de abrangéncia?

O PROCOOP tem como objetivos a introducdo efetiva de mecanismos que garantam uma
maior previsibilidade e transparéncia, na selecdo das entidades e das respostas sociais a
incluir em Orcamento Programa de 2017 e anos seguintes, permitindo assim a celebracéo
ou revisdo dos respetivos acordos de cooperacdo, mediante a definicdo clara de prioridades,
critérios e regras de priorizagdo de respostas sociais, a concretizar através de candidaturas,

as quais serdo aprovadas até ao limite da dotagdo orcamental neles divulgados.

P2 Qual é a legislagdo que enquadra o PROCOOP?

Com a publicacdo da Portaria n.° 100/2017, de 7 de marco, foi criado o Programa de
Celebragdo ou Alargamento de Acordos de Cooperagdo para o Desenvolvimento de
Respostas Sociais (PROCOOP), que assenta na abertura de procedimentos concursais com

vista a selecéo de respostas sociais promovidas pelas entidades do setor social e solidario.

Em tudo quanto ndo se encontre previsto no Regulamento do PROCOOP, e desde que o
ndo contrarie, aplica-se o disposto na Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na redacgéo que
Ihe foi dada pela Portaria n.° 296/2016, de 28 de novembro, que regulamenta e estabelece
os critérios, condicdes de acesso e formas em que assenta o0 modelo especifico de
contratualizacdo com as entidades que atuam no dominio da Seguranca Social, em

concreto, no subsistema de acéo social.

P3 O que posso encontrar no Regulamento do PROCOOP?

O Regulamento do PROCOOP, aprovado em anexo a Portaria n.° 100/2017, de 7 de marco,
em sintese, define e regula as regras para o alargamento da cooperacéo estabelecida entre
o Instituto da Seguranca Social, I.P. e as Instituicbes Particulares de Solidariedade Social ou
legalmente equiparadas, através de novos acordos ou do alargamento dos acordos

vigentes.
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P4 Quando me posso candidatar ao PROCOOP?

As entidades potencialmente interessadas em apresentar candidaturas, apenas poder&o
fazé-lo quando estiverem efetivamente abertos periodos de candidatura ao Programa.

As candidaturas sdo sempre objeto de aviso de abertura, por despacho do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOQOP:

Entre 22 de maio e 9 de junho de 2017, ird decorrer um periodo de candidaturas, destinado
a todas as entidades do setor social e solidario, com vista a celebracdo de acordos ou ao

alargamento de acordos em vigor, em conformidade com o subsistema de agdo social.

P5 Qual é o ambito geogréafico do PROCOOP?
Tem uma cobertura territorial que abrange Portugal Continental.

Contudo, em aviso de abertura de candidaturas ao PROCOOP, podem ser fixadas areas
geograficas prioritarias por resposta social.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

As candidaturas ao PROCOOP abrangem a totalidade do territério de Portugal Continental.

P6 Que respostas sdo consideradas elegiveis para efeitos de candidatura?

Sao elegiveis respostas sociais passiveis de celebracdo de acordos de cooperacao tipicos
ou atipicos, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 8° da Portaria n.° 196-A/2015,

de 1 de julho, na sua redacao vigente.

No entanto, as respostas elegiveis decorrem do aviso de abertura de candidaturas, fixado

por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOP:

As candidaturas ao PROCOOP destinam-se Unica e exclusivamente as seguintes respostas
sociais tipicas:

Creche;

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI);
Centro de Dia;

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO);

Lar Residencial.
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P7 Que tipologia de candidaturas séo elegiveis ao PROCOOP?

Desde que associadas as respostas sociais elegiveis no PROCOOP podem enquadrar-se
numa das seguintes tipologias de candidatura:

v' Celebracdo de um novo acordo de cooperacdo com vista ao desenvolvimento de

uma resposta social;

v' Revisdo de acordo de cooperacao ja celebrado e em vigor, a data da candidatura,
em termos de numero de utentes em acordo, para a resposta social, passando a

abranger mais utentes;

v Revisdo de acordo de cooperacdo atipico ja celebrado e em vigor, a data da
candidatura, com o objetivo de revisdo do atual custo utente, podendo abranger ou

nao mais utentes;

v" Revisdo de acordo de cooperacao atipico ja celebrado e em vigor, a data da
candidatura, com o objetivo de ser abrangidos mais utentes ou aumentado o atual

valor global da resposta social.

Contudo, as tipologias elegiveis de candidaturas decorrem sempre do aviso de abertura de

candidatura por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Segurancga Social.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

Desde que inclua uma das cinco respostas sociais elegiveis tipicas, nos termos do presente
aviso de abertura de candidaturas, para efeitos de admissibilidade da mesma, as entidades
concorrentes podem candidatar-se a:
v' Celebracdo de um novo acordo de cooperacdo com vista ao desenvolvimento de
uma resposta social.
v' Revisdo de acordo de cooperacdo tipico ja celebrado e em vigor, a data da
candidatura, em termos de numero de utentes em acordo, para a resposta social,

passando a abranger mais utentes.

P8 Como é aferido o valor maximo da comparticipacdo financeira a conceder?

O valor da comparticipagdo financeira a conceder as entidades, nos termos do artigo 16.° da
Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na sua redagdo vigente, com vista a celebragéo ou
revisdo de acordo de cooperacao é atribuido por referéncia a resposta social e/ou territorio,
determinado em fungdo do respetivo nimero de utentes da resposta social elegivel e

constante do aviso de abertura de candidaturas.
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No caso das respostas abrangidas por acordos atipicos sao estabelecidos no aviso de

candidaturas os valores maximos por utente/més ou por familia/més ou por valor global.

Nos termos do n.° 2 do artigo 16.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na sua redagéo
atual, é expresso que, “Para as respostas sociais objeto de acordo tipico a comparticipacéo
financeira da seguranga social por utente/més ou por familia, € fixada por protocolo,
celebrado pelo membro do Governo responsavel pela area da seguranca social e pelas

entidades representativas das instituicoes.”.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOOQOP:

Os valores das comparticipagdes, por resposta social e por utente, sdo determinados nos
termos do art. 16° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na sua redacao atual e constam
do Compromisso de Cooperagdo para o Setor Solidario, para o biénio 2017-2018,
assinado em 03.05.2017.

Sem capacidade méxima definida, elegivel até ao limite de 80% €258,91

1 | Creche "
dos utentes, face a capacidade instalada. utente/més

. . . . . . . 74,91
) Estrutura Residencial para | Capacidade maxima de 120 lugares e elegivel até ao limite de €374.9
Pessoas Idosas (ERPI) 80% dos utentes, face a capacidade instalada. utente/més
€ 110,71

) Sem capacidade méxima definida, elegivel até ao limite de 80%
3 | Centro de Dia . ) ) utente/més
dos utentes, face a capacidade instalada.

€ 509,51

utente/més

Centro de Atividades Capacidade maxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95%

Ocupacionais (CAO) dos utentes, face a capacidade instalada.

) ) Capacidade méaxima de 30 lugares e elegivel até ao limite de 95% €1.004,92
5 | Lar Residencial . . A
dos utentes, face & capacidade instalada. utente/més

P9 Qual o limite para aprovacao de candidaturas?

As candidaturas sdo aprovadas até ao limite da dotacdo orcamental que vier a ser fixada

para cada um dos avisos de abertura, tendo por base o encargo a 12 meses.

Caso assim se justifigue, a dotacdo orcamental estabelecida por aviso, pode vir a ser

alterada, por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social.
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1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

A dotagao orgamental definida para o 1° aviso de abertura candidaturas, correspondente ao
montante de financiamento publico, € de € 13 000 000 euros, com a seguinte desagregacao
por prioridades em funcéo da origem do financiamento das infraestruturas da resposta social
elegivel, da tipologia da candidatura e da resposta social elegivel

v Os lugares em respostas elegiveis, que foram objeto de financiamento por
Programas Comunitarios ou Nacionais (financiamento de infraestruturas), num total
de € 3.600.000 euros, sendo:

o Creche - € 800.000 euros;

o Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI) - € 2.000.000 euros;
o Centro de Dia - € 300.000 euros;

o Centro de Atividades Ocupacionais e Lar Residencial - € 500.000 euros.

v' Alargamento de Acordos de Cooperagdo em vigor para as respostas elegiveis, num
total de € 6.000.000 euros, sendo:

o Creche - € 1.000.000 euros;

o Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) - € 4.200.000 euros;
o Centro de Dia - € 300.000 euros;

o Centro de Atividades Ocupacionais e Lar Residencial - € 500.000 euros.

v" Novos Acordos de Cooperacao para as respostas elegiveis, num total de € 3.400.000

euros, sendo:
o Creche - € 800.000 euros;
o Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) - € 2.000.000 euros;
o Centro de Dia - € 200.000 euros;
o Centro de Atividades Ocupacionais e Lar Residencial - € 400.000 euros.

Por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, sob proposta do
Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social, 1.P., conforme n.° 3 do artigo 5.° da
Portaria n.° 100/2017, de 7 de marco, as dotagcOes estabelecidas e regras de distribuicéo,
por niveis de prioridade e reafectacdo de saldos virem a ser alteradas, podendo, a dotag&o

orcamental global estabelecida, no limite e caso se justifique, vir a ser igualmente alterada.
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P10 Que entidades podem concorrer ao PROCOOP?

Podem concorrer aos apoios do PROCOOP, todas as instituicbes particulares de
solidariedade social ou legalmente equiparadas, desde que cumpram 0s requisitos gerais,
constantes do artigo 5.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na redagdo que lhe foi
dada pela Portaria n.° 296/2016, de 28 de novembro.

P11 Quais séo os requisitos gerais aplicaveis a entidade concorrente e constante
do artigo 5.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na sua redacao atual?

Constituem requisitos gerais necessarios ao estabelecimento da cooperacao:

v' O registo da propria Instituicdo, nos termos do Estatuto das IPSS, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 119/83 de 25 de fevereiro, na redacdo que lhe foi dada

respetivamente pelo Decreto-Lei n.° 172 -A/2014, de 14 de novembro;

v' A verificacdo de que as atividades desenvolvidas ou a desenvolver se enquadram

nos objetivos estatutarios da prépria Instituicao;
v Os titulares dos 6rgdos da Instituicdo se encontrem em exercicio legal de mandato;
v A verificagcdo do cumprimento do disposto no artigo 21.°-A do Estatuto das IPSS.
v' A situacao regularizada da Instituicdo perante a Seguranca Social;

v' A situacao regularizada da Instituicdo perante a Administracao Fiscal.

P12 O que se entende por entidade concorrente?

Por entidade concorrente entende-se a Instituicdo que formula a candidatura ao PROCOOP,
assumindo perante o Instituto da Seguranca Social, I.P. a responsabilidade pela gestéo,
desenvolvimento e funcionamento das respetivas respostas sociais a que se candidata para

celebracdo de acordo de cooperacao.

P13 Existem respostas isentas de procedimento de candidatura ao PROCOOP?
Sim.

Por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, mediante
proposta fundamentada do Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social, |.P. pode ser
isenta do procedimento de candidatura ao PROCOOP a celebrag&o ou revisdo de acordos

de cooperacéo para respostas sociais que cumpram um dos seguintes requisitos:
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Respostas sociais cujo edificado tenha sido objeto de cofinanciamento ao abrigo de
programa de investimento em equipamentos ou financiado exclusivamente através de

investimento publico nacional;

Cuja identificacdo da necessidade seja predominantemente efetuada pelo Estado
face as especificidades da resposta ou a sinaliza¢ao dos utentes;

N&o tenham capacidade instalada definida;
Acordos atipicos para respostas sociais consideradas inovadoras;

Resultem da diminuicdo dos montantes afetos, na sequéncia de cessacdo e/ou

revisdo de acordos de cooperacdo no ambito da variacdo de frequéncias.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

No ambito deste aviso de abertura de candidaturas, as respostas elegiveis tipicas e

passiveis de candidatura sdo as seguintes:

v

IR NEENEEN

Creche;

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI);
Centro de Dia;

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO);

Lar Residencial.

No entanto, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 3.° do Regulamento do PROCOOP, néo

séo elegiveis no ambito do 1° aviso de candidaturas, as seguintes respostas sociais:

v

v

Respostas sociais elegiveis financiadas pelo Programa de Alargamento da Rede de
Equipamentos Sociais (PARES), com fundamento na alinea a) do n.° 4 do artigo 3.°
do Regulamente PROCOOP;

Todas as respostas sociais nao elegiveis no 1° aviso de abertura de candidaturas.

Cabe assim ao Instituto da Segurancga Social, I.P. divulgar no sitio da internet da seguranca

social, até 31.05.2017, os termos da formalizacdo dos pedidos para celebragdo de novos

acordos de cooperagédo e de revisdo de acordos em vigor relativos as respostas sociais ndo

elegiveis no 1° aviso de abertura de candidaturas.

P14

Qual o periodo e local para formalizacdo de uma candidatura?

Os prazos para a formalizacdo das candidaturas séo fixados em aviso de abertura.
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As candidaturas sao obrigatoriamente submetidas, através do sitio da internet da Seguranca
Social, com as credenciais de acesso que as entidades concorrentes ja possuem, pelo que
ndo sdo admitidas candidaturas que ndo sejam enviadas no prazo fixado e nas condi¢oes

estabelecidas no regulamento e no aviso de abertura.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

Entre 22 de maio e 9 de junho de 2017, ira decorrer um periodo de candidaturas ao
PROCOOP, destinado a todas as entidades do setor social e solidario, que desenvolvam ou
pretendam desenvolver respostas sociais, no ambito da Rede de Servicos e Equipamentos
Sociais (RSES), com vista a celebracdo de acordos ou ao alargamento de acordos de

cooperagdo em vigor, em conformidade com o subsistema de acéo social.

Posso formalizar uma candidatura ao PROCOOP fora do meu perfil, existente

no sitio da internet da segurancga social?
N&o.

Constitui motivo de ndo admissdo da candidatura, a apresentacdo da candidatura que nao
seja formalizada e submetida via Seguranca Social Direta, através do acesso especifico da
entidade concorrente. Acresce que, hdo sdo admitidas candidaturas e documentos que nao
sejam enviados dentro do prazo fixado e nas condigBes estabelecidas quer no aviso de

abertura de candidaturas, quer, sobretudo no préprio regulamento.

P16 O que devo fazer antes de submeter uma candidatura?

Em fase prévia a formalizacdo e consequentemente submissdo de uma candidatura ao
PROCOOP, compete a entidade concorrente proceder a validacdo prévia no sistema de
informac&o, da informacao referente a identificacdo da Instituicdo e insercéo das frequéncias
das respostas sociais dos acordos de cooperacdo detidos e em vigor e ao numero de

utentes extra acordo (ndo abrangidos por acordo) das referidas respostas sociais.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

Consideram-se os dados constantes do sistema de informagédo, denominado SISSCOOP,
referentes ao més de marco de 2017, designadamente as capacidades, o n.° de utentes em
acordo, as frequéncias das respostas sociais dos acordos de cooperacdo detidos e em

vigor, bem como o numero de utentes extra acordo das referidas respostas sociais.
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Caso ndo proceda a inscricdo dos elementos referentes aos acordos de
P17 cooperacédo para validagdo prévia no sistema de informacéo, a candidatura é
admitida ?

Nao.

A entidade concorrente podera submeter a sua candidatura, no entanto, a mesma néo sera
admitida, caso se verifigue a ndo inscricdo, pela entidade concorrente, dos elementos
referentes aos acordos de cooperacdo, designadamente as frequéncias das respostas dos
acordos detidos e em vigor, bem como o numero de utentes extra acordo das referidas

respostas sociais, reportados ao més de marco de 2017.

P18 Como formalizar uma candidatura?

A candidatura é apresentada por instituicAo e por resposta social, através da Seguranca

Social Direta, com as credenciais de acesso que a Instituicdo ja possuli.

P19 Uma entidade concorrente pode formalizar mais do que uma candidatura?
Sim.

Podem vir a ser apresentadas tantas candidaturas, por entidade, quantas respostas sociais
pretendam vir a contratualizar, mediante a celebracéo ou revisdo de acordos de cooperacéo,
tendo em consideracao as condicBes de acesso, admissibilidade e de elegibilidade definidas

para as respostas sociais a apoiar em cada de aviso de abertura de candidaturas.

P20 Existem requisitos de admisséo de uma candidatura?

Sim.

Constituem requisitos cumulativos de admissdo de uma candidatura:
v Elegibilidade da entidade concorrente;

v' Enquadramento da candidatura nas condi¢des de elegibilidade e tipologias elegiveis.

P21 Quais séo os requisitos de elegibilidade da entidade concorrente?
Constituem requisitos de elegibilidade da entidade concorrente:

v' Se encontrar regularmente constituida e devidamente registada;
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v' Possuir situacao regularizada perante a Seguranca Social e a Administracéo Fiscal;

v' Possuir contabilidade organizada e situagdo regularizada em matéria de obrigacdes
contabilisticas, mediante a apresentacdo de contas e orcamentos nos prazos legais
a Seguranca Social.

P22 Existe algum requisito especifico de elegibilidade aplicavel & concorrente?

Constitui igualmente, um requisito especifico de admissdo e cumulativo, sob pena de néo
admissibilidade da candidatura, que a entidade se encontre regularmente constituida e
devidamente registada ha mais de dois anos a contar da data do aviso de abertura e deter

acordos de cooperagao em vigor ou respostas sociais com licengas de funcionamento.

P23 Quais sao os requisitos de enquadramento da candidatura?
Constituem requisitos de enquadramento da respetiva candidatura, quando se verifica:

v Elegibilidade da resposta social candidata, em funcdo das respostas sociais previstas

em aviso de abertura de candidaturas;

v' Enquadramento da resposta social candidata no periodo de validade e no ambito
geografico previsto em aviso de abertura de candidaturas;

v' Enquadramento nas tipologias de candidaturas estabelecidas em sede de aviso de

abertura de candidaturas;

v/ Existéncia de licenc¢a de utilizacdo do edificado da resposta social candidata emitida
pela Camara Municipal competente nos casos em que o edificado nado foi construido
por um organismo do Estado ou cuja revisdo do acordo de cooperacdo detido pela
entidade e em vigor, designadamente o alargamento da capacidade da resposta

social candidata, resulte da realizacéo de obras sujeitas a controlo prévio.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

No ambito do 1° aviso de candidaturas, nos termos e para aos efeitos previstos na alinea d)
do n.° 3 do artigo 8.° do Regulamento do PROCOOP, a data limite para apresentagéo da
candidatura, ou seja, até ao dia 9 de junho de 2017, a entidade concorrente deve dispor da
Licenca de Utilizacdo emitida pela respetiva Autarquia competente, constituindo desta forma

um requisito de elegibilidade da resposta para efeitos de admisséo da respetiva candidatura.
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P24 Quais séo as fases de uma candidatura?

A apreciacdo das candidaturas que vierem a ser apresentadas ao PROCOOP, pelas
entidades concorrentes, compete aos servi¢os do Instituto da Segurancga Social, I.P.

O processo de recec¢do, apreciacdo, hierarquizacao e aprovacao de candidaturas decorrera,

de forma integrada, em trés fases distintas, mas complementares entre si, nomeadamente:
v" Admisséo das candidaturas;
v' Hierarquizacao e enquadramento orcamental das candidaturas;
v' Aprovacdo das candidaturas.

P25 Em que consiste a fase de admissao de uma candidatura?

Consiste em apreciar as respetivas candidaturas submetidas pelas entidades concorrentes
no sentido de se proceder a analise e afericdo do cumprimento dos requisitos de admissao,

designadamente quanto a:
v Elegibilidade da entidade concorrente;

v' Enquadramento da candidatura nas condicdes de elegibilidade e tipologias

estabelecidas em sede de aviso de abertura.

Simultaneamente as condicdes de elegibilidade quer da entidade, quer sobretudo da prépria
candidatura submetida, verifica-se ainda, quanto a entidade:

v' A situacao regularizada perante a Segurancga Social e a Administracao Fiscal.

- Na fase de apreciacdo de uma candidatura é necessario proceder a entrega
de alguma documentagao?

Nao.

Tratando-se de uma instituicdo particular de solidariedade social ou legalmente equiparada
que esta obrigada a apresentacdo de contas, o Instituto da Segurancga Social, I.P. verifica
oficiosamente se a entidade tem a sua situacdo regularizada quanto ao cumprimento das

obrigacdes contabilisticas, mediante a apresentagdo de contas nos prazos estabelecidos.

Em relacdo & Administragdo Fiscal deve a entidade, em fase de candidatura, autorizar o
Instituto da Seguranca Social, I.P. a proceder a consulta da sua situacao tributéaria no Portal

das Financas.

Contudo, podem ser solicitados a entidade, em qualquer fase do programa, se consideradas

necessarias a correta avaliagcdo da candidatura, informacdes adicionais e documentos.
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Como é verificado, na fase de apreciacdo de uma candidatura, a existéncia
P27 ou néo licenca de utilizacdo do edificado da resposta candidata emitida pela
Camara Municipal competente, quando e se aplicavel?

Nesta fase, o cumprimento do requisito obrigatério de admissao da candidatura € verificado
mediante o declarado pela entidade concorrente em sede de candidatura.

Desta forma, apenas no decurso da fase de aprovacao de candidaturas, para o universo das

candidaturas aprovadas sera solicitada a entidade a respetiva entrega deste documento.

P28 Concluida a fase de apreciagdo o que acontece as candidaturas admitidas?

As candidaturas admitidas transitam para a segunda fase, ou seja, para a “Hierarquizagéo e

engquadramento orcamental das candidaturas”.

P29 E em relacéo as candidaturas ndo admitidas?

As candidaturas ndo admitidas ndo transitam para a segunda fase, sendo indeferidas pelo
Instituto da Seguranga Social, I.P.

As decisfes de indeferimento devem ser fundamentadas de facto e de direito, e precedidas
de audiéncia prévia ao interessado, nos termos e para os efeitos estabelecidos no Codigo

do Procedimento Administrativo.

P30 Em que consiste a fase de hierarquizacdo das candidaturas?

As candidaturas admitidas sé@o hierarquizadas em funcdo das prioridades e critérios de
apreciacao definidos para o PROCOOP, e dos ponderadores definidos em aviso de abertura
de candidaturas, no sentido de aferir do consequente enquadramento das mesmas nha

dotacdo orgcamental disponivel e fixada para o efeito no supracitado aviso.

P31 Quais as prioridades definidas com vista a hierarquizagdo das candidaturas?

As prioridades traduzem-se em critérios de apreciacdo e assentam em indicadores de
planeamento territorial, de cobertura local ao nivel da cooperacédo, de adequacéo do numero
de utentes com acordo face a capacidade instalada na resposta social e de sustentabilidade

econdmica e financeira das entidades concorrentes, considerando:
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v' A origem de financiamento para construcdo, ampliacdo, remodelacdo e adaptacgéo,
reconversao ou requalificacao da resposta social elegivel candidata;

v' A situacao do acordo, se novo acordo ou revisédo de acordo de cooperagdo em vigor;
v" A resposta social elegivel candidata;

v A percentagem de utentes a abranger por acordo ou revisdo de acordo de
cooperacao e a oferta existente na area geogréfica.

As referidas prioridades aplicaveis as candidaturas decorrem sempre do aviso de abertura.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

No ambito do 1° aviso de abertura candidaturas, foram definidas as seguintes prioridades:

v' Lugares em respostas elegiveis, que foram objeto de financiamento por Programas

Comunitarios ou Nacionais (financiamento de infraestruturas);
v' Alargamento de Acordos de Cooperagdo em vigor para as respostas elegiveis;

v" Novos Acordos de Cooperacao para as respostas elegiveis.

- Apés definicdo das prioridades, quais sdo os critérios de hierarquizacao e de
selecdo das candidaturas?

A hierarquizacdo das candidaturas admitidas nos termos do Regulamento do PROCOOP é
efetuada dentro de cada prioridade, atendendo a critérios de apreciacao, que através da sua
ponderacdo determinam o beneficio estratégico de cada candidatura, o que permite desta
forma avaliar e comparar as candidaturas entre si, em termos de beneficio, face aos
objetivos definidos no PROCOOP.

Assim, nos termos do Regulamento do PROCOOP, o beneficio estratégico de cada
candidatura, medido pelo indice de beneficio estratégico (IBE), consoante as respostas
sociais elegiveis em cada aviso de abertura de candidaturas, é avaliado considerando os

seguintes critérios de apreciacao:

v' Cobertura - reflete o desvio, na area geografica onde o equipamento se insere, face
a cobertura média do continente, medido pelo indicador de cobertura da cooperagéo

standardizado;
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v' Utentes - reflete 0 aumento de utentes em acordo determinado pela candidatura,
sendo medido ou aferido em funcdo da percentagem de utentes a acrescer ao
acordo face a capacidade da resposta social, considerando-se o diferencial para o
valor de referéncia de cada resposta, tendo em vista a sua sustentabilidade

financeira;

v' Tempo de espera - determina o tempo que os lugares objeto da candidatura

aguardam a celebracéo de acordo de cooperacao;

v' Sustentabilidade — reflete a abrangéncia da cooperacdo nas respostas sociais

desenvolvidas pela Instituicdo, sendo aferido em funcéo da percentagem de utentes

Os critérios de selegcdo assentam em indicadores de planeamento territorial, de cobertura
local ao nivel da cooperacdo, de adequagdo do numero de utentes com acordo face a

capacidade da resposta e de sustentabilidade economico-financeira das institui¢cdes.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

Toda a informacéo tida por relevante, nomeadamente as taxas de cobertura da cooperacédo
standardizada por concelho das respostas sociais elegiveis tipicas, bem como a respetiva
legislagdo enquadradora do PROCOOP encontra-se disponivel no sitio da internet da
seguranca social, no separador: “Apoios Sociais e Programas > Programas de apoio ao
desenvolvimento social > PROCOOP”.

P33 Como é determinado o enquadramento or¢gamental das candidaturas?

O enquadramento das candidaturas na dotacdo orcamental é determinado em funcédo da
pontuacgédo final obtida face a respetiva aplicacdo dos critérios de apreciacdo e prioridades
estabelecidas (IBE), as quais serdo aprovadas, até ao limite da dotacdo orgcamental

disponivel e fixada para o efeito em aviso de abertura de candidaturas.

1° Aviso de Candidaturas ao PROCOQOP:

A hierarquizacéo das candidaturas € efetuada nos termos e com os critérios de apreciacao e
indicadores previsto no artigo 4.° da Portaria n.° 100/2017, de 7 de margo, correspondendo
os ponderadores (P1, P2 e P3) para determinacao do indice de beneficio estratégico (IBE)

da candidatura, a que se refere o n.° 7 do referido artigo a:

v P1=045
v P2=0,25
v P3=0,30

ISS — Gabinete de Planeamento e Estratégia Pag. 58/66



Manual de Apoio ao Processo de Candidaturas ao PROCOOP — 1° Aviso de 2017

_— Concluida a fase de hierarquizacéo, selecdo e enquadramento or¢camental, o
gue acontece as candidaturas enquadradas na dotacao?

As candidaturas hierarquizadas, selecionadas e enquadradas na dotagdo orgamental
disponivel transitam para a terceira fase, ou seja, “Aprovacéo das Candidaturas”, nos termos

e para os efeitos estabelecidos no artigo 17° do Regulamento do PROCOOP.

Contudo, a aprovacdo das candidaturas, mediante a celebracdo ou revisdo do acordo de
cooperacdo para a resposta social candidata, estd sempre condicionada ao cumprimento

dos requisitos de admisséo estabelecidos no Regulamento do PROCOOP.

P35 E em relacéo as candidaturas ndo enquadradas na dotac&o orgamental?

As candidaturas em que ndo se verifique o0 enquadramento na dotagdo orcamental

disponivel ndo transitam para a terceira fase, no entanto, no imediato, néo serdo indeferidas.

Com efeito, as candidaturas ndo enquadradas na dotacao or¢camental definida e, bem assim
das regras de reafectagdo que venham a ser estabelecidas, em aviso de candidaturas, sem
prejuizo do disposto no Codigo do Procedimento Administrativo, apenas serdo indeferidas
pelo Instituto da Seguranca Social, I.P. ap6s conclusédo da fase de aprovacao e celebracao
dos acordos de cooperacdo com as entidades concorrentes, cujas candidaturas, em funcao
da hierarquizacéo, ficaram enquadradas na dotacdo orcamental disponivel.

- Uma candidatura enquadrada na dotacdo or¢camental pode vir a ser proposta
a indeferimento?

Sim.

As candidaturas que vierem a ser enquadradas na dotacdo orgcamental podem, contudo,
serem propostas a indeferimento, sempre que se verifigue uma alteragédo superveniente dos
requisitos de admisséo previstos no regulamento, quer da entidade ou da candidatura que

determine o seu incumprimento.

. E possivel que venha a ocorrer uma reformulacdo da dotacdo orcamental
afeta ao aviso de abertura de candidaturas?

Sim.

E fixada em aviso de abertura de candidaturas a distribuicdo da dotacdo orcamental,

correspondente a comparticipacdo financeira da seguranca social.
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As candidaturas sdo aprovadas até ao limite da dotacdo or¢camental que vier a ser fixada
para cada um dos avisos de abertura de candidaturas, tendo sempre por base o encargo a
12 meses, podendo, caso se justifique, a dotacdo orcamental estabelecida por aviso, vir a
ser alterada, por despacho do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranc¢a Social, ap0s
proposta fundamentada do Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social, I.P.

e Caso ocorra uma reformulagdo da dotagdo orgamental, as candidaturas sem
enquadramento podem vir a ser contempladas?

Sim.

No caso em que se venha a verificar uma reformulagéo da dotacdo orcamental, por reforco
ou reafectacdo de saldos remanescentes, as candidaturas ndo enquadradas na dotag&o
or¢camental definida podem vir a ser aprovadas, nos termos a fixar por despacho do Ministro
do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, respeitando-se, em sintese e desta forma, a

hierarquizagdo anteriormente estabelecida.

P39 Quais as condi¢cbes de acesso a cooperacdo a assegurar pelas entidades?

Para as candidaturas que vierem a ser enquadradas na dotagdo orcamental disponivel,
constituem ainda condigbes de acesso a cooperagao:

v" Enquadramento nos objetivos e finalidades estatutarias da entidade concorrente das
atividades que desenvolvem e das que pretendem desenvolver, nomeadamente
guanto a resposta social candidata e sobre a qual pretende celebrar acordo ou rever

acordo de cooperacéo em vigor;
v/ Cumprimento dos requisitos previstos, designadamente:
o Possuir a situagéo regularizada perante a Seguranca Social
o Possuir a situacao regularizada perante a Administracéo Fiscal;

o Possuir contabilidade organizada e a situagdo regularizada em matéria de
obrigacdes contabilisticas, mediante a apresentacdo de contas e orcamentos

nos prazos legais a Seguranca Social.

v' Enquadramento das atividades e da respetiva resposta social objeto de acordo ou

revisdo de acordo cooperacédo nas finalidades estatutarias da entidade concorrente;

v Orgaos sociais em exercicio legal de mandato, com salvaguarda da verificacdo do

cumprimento do disposto no artigo 21.°-A do Estatuto das IPSS;
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v Inexisténcia de irregularidades no funcionamento da atividade e das respostas
sociais desenvolvidas pela entidade concorrente, decorrentes de acbes de
acompanhamento, de fiscalizacdo ou inspetivas que tenham determinado a
suspensdo do acordo para a resposta social a rever ou, no limite, a inibicdo
temporéria ou definitiva da atividade da entidade concorrente que ndo tenham sido
sanadas;

v' Salvaguarda do cumprimento pela entidade concorrente dos objetivos da

candidatura, para a concretizacao futura da cooperacéo, mediante:

o Existéncia de instalacdes dimensionadas, adequadas e equipadas para o
funcionamento das atividades a prosseguir, de acordo com a legislacédo

nacional aplicavel ou instrumentos normativos especificos;

o Avaliacdo da capacidade econdémico-financeira da entidade concorrente tendo
em conta as receitas préprias, as receitas existentes ou previstas das
comparticipacfes familiares e os apoios financeiros concedidos pelo estado e

por outras entidades.

. Na fase de hierarquizagdo e enquadramento orgamental das candidaturas é
necessario proceder a entrega de alguma documentacao?

Sim.

Ap6s concluida a fase de hierarquizacdo e selecdo, para as candidaturas enquadradas na
dotacdo orcamental disponivel, sdo as respetivas entidades concorrentes notificadas para

proceder, no prazo fixado no Regulamento do PROCOOP, a entrega dos documentos

necessarios a verificagdo das condi¢cdes de acesso a cooperagao.

a1 Qual é o prazo fixado para uma entidade proceder a entrega dos documentos
necessarios a verificacdo das condi¢cfes de acesso a cooperagdo?

O prazo fixado para a entrega dos documentos necessarios a verificacdo das condi¢fes de

acesso a cooperacao é de 10 dias teis.

Este prazo € contado a partir da data de assinatura do aviso de rececdo da notificagédo de

aprovacédo e enquadramento na dotag&do orgcamental.

ISS — Gabinete de Planeamento e Estratégia Pag. 61/66



Manual de Apoio ao Processo de Candidaturas ao PROCOOP — 1° Aviso de 2017

5 Quais os documentos necessarios apresentar pela entidade, para verificagédo
das condi¢Oes de acesso a cooperagcdo?

As entidades ficam obrigadas a completar os processos, no prazo maximo fixado, mediante
a entrega da seguinte documentacao:

v Licencga de utilizacdo do edificado da resposta social candidata emitida pela Camara
Municipal competente, quando aplicavel. Ou seja, sempre que o edificado néo foi
construido por um organismo do Estado ou cuja revisdo do acordo de cooperacéo,
designadamente o alargamento da capacidade da resposta social candidata, resulte

da realizacdo de obras sujeitas a controlo prévio.

v' Ata das trés ultimas elei¢cbes dos 6rgados sociais e respetivas tomadas de posse,
acompanhadas dos respetivos certificados de registo criminal, referentes aos 6rgaos

sociais em exercicio de funcdes;

v Documentos comprovativos da titularidade das infraestruturas onde se

desenvolve(rd) a resposta social;

v' Informagdo econdmico-financeira, com apresentacdo do estudo econdémico-
financeiro da resposta social, fontes de financiamento e respetivo custo estimado, no

caso de acordo de cooperacgdo atipico.

Sem prejuizo de outras verificagfes oficiosas o Instituto da Seguranca Social, I.P. verifica o

cumprimento da situagao regularizada perante a Seguranca Social e a Administracdo Fiscal.

- Conseqguéncias para a candidatura do néo envio ou entrega ndo conforme da
documentacédo para verificacdo das condi¢cfes de acesso a cooperagao?

O incumprimento pelas entidades candidatas determina o indeferimento das candidaturas
enquadradas na dotagdo orcamental disponivel, sem prejuizo do cumprimento do disposto

no Cédigo do Procedimento Administrativo.

P44 Em que consiste a fase de aprovacéo final de uma candidatura?

Apo6s verificagdo do cumprimento das condi¢cdes e requisitos gerais e especificos de acesso
a cooperacao pelas entidades concorrentes, cujas candidaturas se encontrem enquadradas

na dotac&o orcamental, sdo aprovadas as candidaturas que:

v' Cumprem o0s requisitos de acesso a cooperacao e sobre as quais pretende celebrar

ou rever acordos de cooperagao em vigor;
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As candidaturas que ndo cumprem as condi¢des de acesso sdo propostas a indeferimento,
sem prejuizo do cumprimento do disposto no Codigo do Procedimento Administrativo.

P45 As entidades séo notificadas das decisdes de aprovacao final?
Sim.

ApoOs aprovacgdo final das candidaturas, as entidades concorrentes sdo notificadas da
decisdo de celebracdo do acordo de cooperacdo ou revisdo do acordo de cooperacdo em
vigor, no caso de cumprimento integral das condicbes e requisitos previstos para a sua

aprovacao.

13 As entidades que ndo cumpram as condi¢cdes de acesso a cooperagcdo sao
notificadas da proposta de decisao de indeferimento?

Sim.

As entidades concorrentes sdo notificadas da decisdo de indeferimento das candidaturas
com enquadramento orcamental, por ndo preencherem as condicdes e requisitos previstos
para a celebragdo ou revisdo do respetivo acordo de cooperacdo, para a resposta social
elegivel.

P47 Como proceder apOs receber a notificacdo da decisdo de celebracdao do
acordo de cooperacao ou revisdo do acordo de cooperacdo em vigor?

Ap6s notificagcdo da decisdo de celebracdo do acordo de cooperagcdo ou alargamento
(revisao) do acordo de cooperacao detido e em vigor, em momento prévio a celebracao dos
respetivos acordos, ficam as entidades concorrentes obrigadas a proceder a entrega, no
prazo fixado no Regulamento do PROCOOP, do “Projeto de Funcionamento da Resposta

Social e da Atividade”.

. Qual é o prazo fixado para a entidade, apos notificacdo, proceder a entrega
do projeto de funcionamento da resposta social e da atividade?

O prazo fixado para a entrega do “Projeto de Funcionamento da Resposta Social e da
Atividade” é de 20 dias uteis.

Este prazo é contado a partir da data de assinatura do aviso de rececdo da notificacédo de

aprovacao final da respetiva candidatura.
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. Quais sédo os elementos que devem instruir o projeto de funcionamento da
resposta social e da atividade?

Do projeto de funcionamento da resposta social e da atividade a entregar pelas entidades

concorrentes, devem constar os seguintes elementos:
v' Breve caracterizacao, identificacédo e objetivos da resposta social;
v Identificacé@o das entidades parceiras;

v' Relacdo dos recursos humanos/pessoal, com identificacdo de categoriais
profissionais e tempos de afetacdo a resposta social e com a especificacdo das

habilitacbes profissionais do diretor técnico afeto a resposta social a rever ou a

contratar, no caso de novo acordo de cooperagao;
v' Tabela de comparticipagdes dos utentes/familias;

v' Projeto de regulamento interno ou regulamento interno em vigor, no caso de

alargamento;

v" Modelo de contrato de prestacdo de servicos ou de alojamento a outorgar com o

utente, quando aplicavel,
v" Programa de Intervencgéo / Plano de Atividades;

v' Parecer, relatério de vistoria ou relatério de inspecdo emitido pela Autoridade
Nacional de Protecédo Civil (ANPC) ou por entidade por ela credenciada relativo as
condicbes de seguranca, nos termos do regime juridico da seguranca contra

incéndio em edificios, quando aplicavel.

- Conseqguéncias para a candidatura do ndo envio ou entrega ndo conforme do
projeto de funcionamento da resposta social e da atividade?

O incumprimento pelas entidades candidatas determina o indeferimento das candidaturas,
ndo sendo proposta a celebragdo do novo acordo ou da revisdo de acordo em vigor, sem

prejuizo do cumprimento do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo.

P51 Celebracéo do acordo de cooperacéo?

O novo acordo ou a revisdo do acordo de cooperagdo é celebrado entre o Instituto da
Seguranca Social, I.P. e a entidade concorrente, rubricado e assinado por quem tenha
poderes para o ato, nos termos legalmente estabelecidos, sendo, em relagdo ao Instituto da

Seguranca Social, I.P., aposto o selo branco.
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P52 Prazo para celebracéo e devolucédo do acordo de cooperacéo?

O prazo fixado para a devolugdo do “Acordo de Cooperacdo” ao Instituto da Segurancga

Social, I.P. é de 10 dias Uteis.

Este prazo é contado a partir da data de assinatura do aviso de rece¢ao do respetivo acordo

de cooperacédo para outorga pela entidade concorrente.

. Conseguéncias do incumprimento do prazo ou ndo devolugdo do acordo de
cooperacado outorgado?

O incumprimento do prazo fixado no regulamento do PROCOOP ou a nado devolugéo do
acordo de cooperacdo devidamente outorgado pela entidade concorrente, determina a

consequente revogacao da decisdo de aprovagéo.

P54 Condicdes para a ndo proposta a celebragdo de acordo de cooperagdo?
Um novo acordo ou a revisdo do acordo de cooperacao pode néo ser celebrado com base:

v' N&o execucado dos objetivos e pressupostos da candidatura aprovada, por referéncia

a resposta social, nos termos previstos, por causa imputavel a entidade concorrente;
v' N&o cumprimento das obrigacdes legais e fiscais;

v' Viciacdo de dados ou falsas declaracdes prestadas pela entidade concorrente na
fase de candidatura, apreciacdo e admissibilidade, hierarquizacdo, aprovacgéo e,

ainda, em sede de celebra¢éo do acordo de cooperacao ou sua revisao;

v" A nao entrega do projeto de funcionamento da resposta social e da atividade.

. Em que situagdes se opera a resolucdo imediata de acordo de cooperacéo
outorgado?

Os acordos de cooperacdo sédo imediatamente resolvidos, mediante comunicagéo escrita as
entidades concorrentes, caso estas ndo procedam, no prazo maximo de trés meses, a
abertura das respostas sociais contratualizadas ou, tratando-se de revisdes de acordos de
cooperagao existentes e em vigor, por aumento da capacidade, ndo procedam a admisséo

de novos utentes.
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S Procedimento especifico prévio a celebracéo de acordo de cooperacdo para
o desenvolvimento de resposta social atipica?

Os acordos de cooperacao atipicos carecem de homologa¢do do membro do Governo com
responsabilidade na area da Seguranca Social e sé produzem efeitos a partir da data da sua
comunicacdo a entidade concorrente, nos termos e conforme estabelecido no artigo 27.° da

Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho, na sua atual redacgéo vigente.

- Procedimento especifico prévio a celebracdo de um acordo de cooperacédo
com uma entidade que nédo seja uma IPSS ou legalmente equiparada?

Os acordos de cooperagdo a celebrar ou a rever com outras entidades que desenvolvam
atividades de acao social no ambito da seguranca social, sem finalidade lucrativa, carecem
de autorizacdo prévia do membro do Governo com responsabilidade na area da Seguranca
Social, nos termos e conforme estabelecido no artigo 42.° da Portaria n.° 196-A/2015, de

1 de julho, na sua atual redagé&o vigente.

P58 A quem compete as decisdes sobre as candidaturas ao PROCOOP?

Compete ao Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social, |.P. proferir decisdo sobre

as candidaturas submetidas pelas entidades concorrentes ao PROCOOP.
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