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 Ação de Formação Certificada 10 e 11 de março  

▪ OFICINAS PRÁTICAS 

O Código dos Contratos Públicos: 

O Ajuste Direto e a Consulta Prévia  

 

No seguimento da ação Formativa conceptual «O Direito, Conceitos, o Código dos 

Contratos Públicos», que promovemos no passado dia 21 de janeiro, e que teve como 

objetivo dotar os participantes de conceitos jurídicos, necessários à compreensão da 

Contratação Pública, promovemos agora duas sessões práticas que serão dinamizadas 

pela Dra. Manuela Paula Castro, licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da 

Universidade de Lisboa, e pós-graduada em “Direito dos Contratos Públicos”. 

A sessão decorrerá através da plataforma 

Zoom 

 

Carga Horária: 3h+3h = 6h    

   

Público Alvo: Direções, Direções Técnicas, 

Contabilistas 

 

10/03/2022 - 10h00/13h00 

I - O Código dos Contratos Públicos (formação do contrato) 

A escolha do procedimento de contratação pública: 

1. A escolha do procedimento em função do valor: 

            O ajuste direto –limites e tramitação procedimental 

            A consulta prévia – limites e tramitação procedimental 

            A fundamentação do valor estimado do contrato e a fundamentação do preço base 

2. A escolha do procedimento em função de critérios materiais – fundamentos e limites 

https://docs.google.com/forms/d/1MgORcU3J_WyF65-glEmsQbMCmOAPAdfx06QwXMCrsyU/prefill
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11/03/2022 - 10h00/13h00 

 

I - O Código dos Contratos Públicos (formação do contrato) - continuação 

            Os limites do art. 113.º do CCP 

            O art. 113.º e o controlo dos limites dos valores em anteriores procedimentos 

            O art. 127.º do CCP – A publicitação como condição de eficácia do contrato 

 

II - A Lei 30/2021 de 21 de maio (medidas especiais de contratação pública nos projetos 

financiados) 

           As medidas especiais de contratação pública; 

    A tramitação dos procedimentos simplificados nas medidas especiais:  

    ajuste direto e consulta prévia 

           A escolha das entidades convidadas e os impedimentos 

           A fiscalização – o papel do Tribunal de Contas e da Comissão Independente 

 

Inscrições aqui 

 

 Reunião com o Sr. Primeiro-Ministro: 

Informação do Presidente da CNIS  

Sr. Pe. Lino Maia  

  

Consulte aqui 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/1MgORcU3J_WyF65-glEmsQbMCmOAPAdfx06QwXMCrsyU/prefill
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:d8ba47ff-0d22-3f03-bb3d-51039af02f71
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:d8ba47ff-0d22-3f03-bb3d-51039af02f71
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 LEI Nº 1/2022 

Dado que continuam a existir dúvidas, por parte das nossas 

Associadas, relativamente a esta Lei, informamos: 

A Lei nº 1/2022, alarga o período de faltas justificadas em 

caso de falecimento de descendente ou afim no 1º grau da 

linha reta, alterando o Código do Trabalho 

 

Artigo 251.º do Código do Trabalho (na sua atual versão) [Lei n.º 1/2022, de 3 de janeiro] 

Faltas por motivo de falecimento de cônjuge, parente ou afim 

1 - O trabalhador pode faltar justificadamente: 

a) Até 20 dias consecutivos, por falecimento de descendente ou afim no 1.º grau na linha reta; 

b) Até cinco dias consecutivos, por falecimento de cônjuge não separado de pessoas e bens ou 

de parente ou afim ascendente no 1.º grau na linha reta; 

c) Até dois dias consecutivos, por falecimento de outro parente ou afim na linha reta ou no 2.º 

grau da linha colateral. 

2 - Aplica-se o disposto na alínea b) do número anterior em caso de falecimento de pessoa que 

viva em união de facto ou economia comum com o trabalhador, nos termos previstos em 

legislação específica. 

3 - Constitui contraordenação grave a violação do disposto neste artigo. 

 

DIREITO A ACOMPANHAMENTO PSICOLÓGICO 

1 - Nas situações de falecimento de descendentes ou afins no 1.º grau da linha reta, ambos os 

progenitores têm direito a solicitar junto do médico assistente acompanhamento psicológico 

em estabelecimento do Serviço Nacional de Saúde (SNS), o qual deve ter início no prazo de cinco 

dias após o falecimento. 

2 - O direito anteriormente previsto é ainda garantido em caso de falecimento de familiares 

próximos, designadamente cônjuge e ascendentes. 

 

 

https://dre.pt/dre/detalhe/lei/1-2022-176907535
https://files.dre.pt/1s/2022/01/00100/0000300004.pdf
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 C03-i01: Nova Geração de Equipamentos e Respostas Sociais - Requalificação e 

alargamento da rede de equipamentos e respostas sociais (Aviso N.º 02/C03-

i01/2021)  

PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE SUBMISSÃO DAS CANDIDATURAS 7 DE MARÇO 

Data de 2ª. Republicação: 14/02/2022  

Submissão de Candidaturas aqui, entre o dia 07 de dezembro de 2021 e 07 de março de 2022. 

Ver documentação aqui 

Fonte: https://recuperarportugal.gov.pt/candidaturas-prr/#1624904725473-df8f5226-5d16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/11/Aviso_PRR_Equipamentos-Sociais_2a-republicacao-3-6.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/candidaturas-prr/#1624904725473-df8f5226-5d16
https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/11/Aviso_PRR_Equipamentos-Sociais_2a-republicacao-3-6.pdf
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 Prémios Caixa Social Edição de 2022 

A CGD encoraja as organizações sociais no desenvolvimento de projetos e soluções inovadoras 

para dar resposta aos problemas sociais. 

Estão abertas as candidaturas para a edição de 2022 dos Prémios Caixa Social. Com uma dotação 

total de 500 mil euros, os projetos selecionados serão premiados com valores compreendidos 

entre os 5.000€ e os 20.000€. 

Esta edição tem como objetivo contribuir para o Crescimento Sustentável e Inclusivo apoiando 

projetos que deem resposta aos atuais desafios e problemáticas sociais e ambientais 

desenvolvidos nos seguintes domínios: 

• Recuperação e Resiliência – na promoção do empreendedorismo social e no apoio a 

projetos com carácter inovador e impacto social, empreendidas por entidades do 3º Setor Social, 

junto de diferentes grupos-alvo e na contribuição para a promoção da capacitação e 

requalificação de forma a potenciar a criação, retenção de emprego e/ou reconversão do posto 

de trabalho; 

• Transformação e Capacitação Digital – no apoio ou estimulação/reforço da inovação social, 

digital e a transformação digital das Instituições e na inclusão dos utentes através da capacitação 

em competências digitais promovendo, paralelamente, a inclusão financeira e social; 

• Economia Verde e Transição Ecológica –na promoção da reutilização de recursos, para 

acelerar a transição para a neutralidade carbónica através da intervenção em áreas estratégicas 

como o mar, a economia circular, a descarbonização da indústria, a eficiência energética, as 

energias renováveis e a mobilidade sustentável. 

Pretende-se identificar soluções reais e aplicáveis que respondam aos principais desafios de 

gestão no setor social, potenciando o impacto das organizações e promovendo o reforço, a 

requalificação e a inovação das respostas sociais, em linha com o Plano de Recuperação e 

Resiliência da União Europeia.  

O Júri é composto por membros independentes, convidados pela Caixa e presidido por António 

Farinha Morais, Presidente do Conselho de Administração da CGD. 

Consulte aqui 

 

  

https://www.cgd.pt/Sustentabilidade/Responsabilidade-Social/Pages/Premios-Caixa-Social-2022.aspx
https://www.cgd.pt/Sustentabilidade/Responsabilidade-Social/Pages/Premios-Caixa-Social-2022.aspx
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 Oportunidade de Estágio para Técnico/a Superior - Termos de Referência 

Agradecemos que as respostas e candidaturas submetidas correspondam ao perfil solicitado 

nos Termos de Referência 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Consulte aqui os Termos de referência 

 

 

 

 

https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:91710c42-9fdf-373b-a940-5db77a4c3c19
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:91710c42-9fdf-373b-a940-5db77a4c3c19
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 Projeto “InclusivaMente: Direitos Humanos no envelhecimento e na saúde 

mental” 

Nos dias 15 e 16 realizaram-se três sessões do 

Projeto InclusivaMente – duas para técnicos e uma 

para dirigentes – que contaram com a participação 

de cerca de 30 técnicos e 15 dirigentes.  

Pela atualidade desta temática e pelo sucesso que 

estas ações tiveram junto dos participantes, 

partilhamos alguns documentos de leitura obrigatória para Dirigentes e Técnicos. 

Guia Prático Inclusivamente, consulte aqui  

 

▪ PRINCIPIOS DAS NAÇÕES UNIDAS PARA AS PESSOAS IDOSAS - Resolução 46/91 da 

Assembleia Geral das Nações Unidas, de 16 de dezembro de 1991 

 

▪ DECLARAÇÃO UNIVERSAL DOS DIREITOS DO HOMEM 
 

▪ CARTA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DA UNIÃO EUROPEIA  
 

▪ PACTO EUROPEU PARA A SAÚDE MENTAL E O BEM ESTAR (12/13 junho 2008) 
 

▪ CONVENÇÃO DA BIOMEDICINA E PROTOCOLO ADICIONAL 

 

▪ CONVENÇÃO DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

 

▪ REGIME DAS DIRETIVAS ANTECIPADAS DE VONTADE (DAV) - TESTAMENTO VITAL 

(versão actualizada) Lei n.º 25/2012, de 16 de Julho  

 

O nosso agradecimento à Fundação Vasco Vieira de Almeida, à EAPN e às brilhantes 

Formadoras Dra. Paula Guimarães e Rosário Zincke dos Reis. 

https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:0ca5273a-bb89-3c8c-a94d-e93e185c63bb
http://gddc.ministeriopublico.pt/sites/default/files/princ-pessoasidosas.pdf
https://dre.pt/dre/geral/legislacao-relevante/declaracao-universal-direitos-humanos
https://op.europa.eu/s/vRNz
https://ec.europa.eu/health/system/files/2016-11/mhpact_pt_0.pdf
https://gddc.ministeriopublico.pt/sites/default/files/documentos/instrumentos/convencao_protecao_dh_biomedicina.pdf
https://www.inr.pt/convencao-sobre-os-direitos-das-pessoas-com-deficiencia
https://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?artigo_id=1765A0016&nid=1765&tabela=leis
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:0ca5273a-bb89-3c8c-a94d-e93e185c63bb
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 NERSANT 2ª Edição da Feira Social Digital, de 1 a 31 março 2022 

 

A NERSANT tem procurado apoiar, na medida do possível, as 

entidades da economia social, desenvolvendo um conjunto 

alargado de iniciativas, fundamentais para a atividade e 

intervenção das instituições da economia social, criando condições 

para a sua promoção e conhecimento junto da comunidade em 

geral. 

É neste sentido que em 2022 voltará a promover a realização da FEIRA SOCIAL DIGITAL, durante 

o mês de Março, divulgando a oferta das instituições e os serviços e bens que as empresas  

pretendam comercializar.  

A participação das IPSS e Misericórdias é gratuita, bem como para os associados da NERSANT. 

As empresas não associadas poderão expor no certame virtual, em condições a acordar. 

Para mais informações e inscrição na 

Feira, promovendo a Instituição e 

participação nos Seminários, cujas 

temáticas e agenda se ilustra, aceda 

em:  

https://compronoribatejo.pt/feira/2-feira-social-digital 

Consulte aqui a agenda e palestrantes (após confirmações) dos Seminários 

 

SEMANA 
DIA 

Sessão 
Temática 

1ª 
semana 

  

03/mar Desafios para a Sustentabilidade do Setor Social 

08/mar Diagnóstico, Implementação e Certificação da Independência Energética de Infraestruturas Sociais 

2ª 
semana 

  

10/mar A importância da Transparência na Governança das IPSS  

15/mar Beneficiar do Alinhamento a Critérios ESG (Ambiental, Social e Governança) nas Organizações do Setor Social 

3ª 
semana 

  

17/mar Otimizar a Transição Digital e o RGPD nas Organizações 

21/mar  Oportunidades para as IPSS no Quadro da Transferência de Competências da Segurança Social 

4ª 
semana 

  

24/mar O Futuro do Desempenho e a Capacitação Profissional nas IPSS 

29/mar A Liderança Inspiradora e Motivação de Equipas nas IPSS 

 

 

 

https://compronoribatejo.pt/feira/2-feira-social-digital
https://compronoribatejo.pt/feira/2-feira-social-digital
https://www.nersant.pt/agenda/evento/diagnostico-implementacao-e-certificacao-da-independencia-energetica-de-infraestruturas-sociais-cafe-in-digital-social-online?2022.03.08-14:30-1163
https://compronoribatejo.pt/feira/2-feira-social-digital
https://www.nersant.pt/agenda/evento/diagnostico-implementacao-e-certificacao-da-independencia-energetica-de-infraestruturas-sociais-cafe-in-digital-social-online?2022.03.08-14:30-1163
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 Webinar "InovUni@o: Refletir com as Associadas" 
 

Como já vem sendo habitual terá lugar no próximo dia 9 de março, pelas 15 horas, e nas 

seguintes segundas quartas-feiras de cada mês, conforme poderá verificar clicando na imagem 

do cronograma, mais um InovUni@o que se destina à reflexão e partilha de temáticas 

importantes para as nossas Associadas. 

 

(Aceda sempre à Sala Permanente clicando na imagem; o link 

de acesso será sempre este, o mesmo para todas as sessões). 

 

Ou cole o endereço no seu browser: 

https://meet.google.com/vqs-oajh-fxe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:a9a273c6-412c-4cdc-9d28-d7f4f56b955a
https://meet.google.com/vqs-oajh-fxe
https://meet.google.com/vqs-oajh-fxe
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 Compensação pelo aumento do salário mínimo 

Até 1 de março, as empresas podem pedir a 

compensação pelo aumento do salário mínimo 

nacional. O apoio, pedido através da plataforma 

online criada para o efeito, varia entre 56 e 112 

euros, consoante a situação dos trabalhadores. 

Consulte a notícia clicando na imagem 

 

 Aviso n.º 02/C03-i01/2021 RE-C03-i01.m01 - Requalificação e alargamento 

da rede de equipamentos e respostas sociais 

No âmbito da intenção de submissão das Candidaturas ao Aviso n.º 02/C03-i01/2021 RE-C03-

i01.m01 – Requalificação e Alargamento da Rede de Equipamentos e Respostas Sociais, cujas 

candidaturas terminam no próximo dia 22, agradecemos, a fim de ser prestada informação para 

priorização do dossier junto das Entidades CDSS de Santarém e CLAS, informação do Ponto de 

Situação (ao projeto: emitido, pedido, recebido, etc.) dos pedidos de: 

1. PARECER TÉCNICO DA SEG. SOCIAL 

2. PARECER/APROVAÇÃO CLAS 

As respostas deverão ser remetidas com a celeridade possível. 

Relembramos que se encontra disponível um questionário aqui, para preenchimento de dados 

sobre a intenção das candidaturas ao Aviso, informação muito relevante para acompanhamento 

por parte da UNIÃO. 

 

 

 

 

 

 

 

https://csmn2022.iapmei.pt/Account/Login.aspx?ReturnUrl=%2f&AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://csmn2022.iapmei.pt/Account/Login.aspx?ReturnUrl=%2f&AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://docs.google.com/forms/d/13wEm8gxpAFZAX9YV20OT4nOUk2Qh_Unz3rO27VB3Kjo/edit
https://eportugal.gov.pt/pt/noticias/empresas-ja-podem-pedir-compensacao-pela-subida-do-salario-minimo-em-2022
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 Ficha de Caracterização Ano 2021 

 

Como habitualmente remetemos, às nossas Associadas, a Ficha de Caracterização sobre dados 

de referência ao ano de 2021. 

A informação facultada será objeto de tratamento e ilustração de relatórios e é fundamental 

para a União promover e desenvolver a atividade e iniciativas em prol dos interesses e 

necessidades da Instituições Associadas. 

Agradecemos, desde já, toda a colaboração e o envio da referida Ficha até ao próximo dia 31 

de março.  

Estamos, como habitualmente ao dispor para quaisquer esclarecimentos adicionais.  

 

 Consignação de 0,5% do IRS  

Tendo sido deferido o pedido de consignação fiscal em relação à coleta do IRS, que esta União 

oportunamente formulou, agradecemos, desde já, a quem nos poder apoiar.  

Como todos vós sabeis, esta União é também uma IPSS e, por isso, passa a contar com esta 

consignação fiscal relativamente à coleta do IRS do ano de 2021 a liquidar no corrente ano. 

Doar o IRS não tem custos e permite encaminhar uma parte do imposto a favor do Estado para 

uma entidade.  

Agradecemos, desde já, e apelamos a quem poder indicar a UDIPSS de Santarém na sua 

declaração de IRS que o faça.   
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 AconselhaUni@o: Apoio/Aconselhamento às Associadas  

Prosseguindo com a iniciativa de inovação na comunicação e 

aproximação às Instituições foi criado, em parceria com a 

MARGEM – Formação e Consultoria um GRUPO denominado 

“UDIPSS Santarém – AconselhaUnião”, na aplicação de 

mensagens instantâneas (Whatsapp), que permite comunicar, 

através de mensagens escritas ou de voz, com os Consultores, 

com a Direção da União e com a Coordenação Técnica, 

permitindo às Direções das Associadas e às Direções Técnicas colocarem dúvidas sobre 

Candidaturas a Projetos e/ou outro pedido de apoio ao nível da Consultoria e/ou Formação. 

Os interessados em integrar este GRUPO de Acompanhamento, deverão enviar, através do 

endereço info@udipsss.pt, pedido de acesso ao grupo, bastando para tal indicar o número de 

telemóvel e o nome do titular e função na Instituição. 

Para esclarecimento de eventuais dúvidas deverão contactar a Coordenação, através do nr.  

925 002 985. 

 

 Protocolos  

Consulte as empresas/entidades com as quais a UDIPSSS estabeleceu Protocolos as quais 

asseguram condições vantajosas para as nossas Associadas. 

➢ OrtoMaior: Equipamento Geriátrico 

➢ Medirolo: Produtos de Higiene dos Edifícios e Higiene e Cuidados Pessoais 

➢ RC Medical: Material Médico Hospitalar 

➢ Polidiagnóstico: Clínica, Medicina do Trabalho, HST e HACCP 

➢ Nersant Seguros: Mediação e Corretagem de Seguros        

➢ Laboratórios Fernanda Galo: Laboratórios e Análises Clínicas 

➢ Fundação Museu Nacional Ferroviário: Cultura   

 

https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:6588e6c4-a5e7-3c3c-a380-7d7b6b9512f5
https://www.medirolo.pt/
https://www.polidiagnostico.pt/
https://www.nersant.pt/servicos/nersant-seguros/
https://www.fernandagalo.com/
https://www.fmnf.pt/pt


 
 
 
 

18/02/2022 13 

União Distrital das Instituições Particulares de Solidariedade Social de Santarém 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consulte as Newsletters clicando nas imagens 

 

 

 

 Notícias à Sexta 841 – 18/02/2022  

https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:0b527820-343e-3c56-aebf-75132cc9bb10
https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:346a4969-9019-3a2e-88d4-236af81baeba
https://documentcloud.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:77727bb9-3dee-32e3-ab8a-4f8555c77773


  

  

 
 

Sites:    www.cnis.pt   I   www.solidariedade.pt    ।    www.rotass.cnis.pt 

  
 

 

  

NOTÍCIAS À SEXTA 

18.02.2022 
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PRR | Aviso Requalificação e Alargamento da 
Rede de Equipamentos e Respostas Sociais 
| Alteração de Prazo 
 
Alargamento do prazo para submissão de can-
didaturas ao Aviso RE-C03-i01.m01 – Requali-
ficação e alargamento da rede de equipamen-
tos e respostas sociais para dia 7 de Março, 
pelas 17:59:59 horas. 
 
Submissão de Candidaturas aqui, entre o dia 
07 de dezembro de 2021 e 07 de março de 
2022.  
 
Ver documentação aqui 
+ Info aqui 
 
 
 
 
 

Programa de Expansão e Desenvolvimento da 
Educação Pré-Escolar  

Em virtude de atrasos na comunicação da infor-
mação por parte da Segurança Social, o período 
de Análise e Correção das candidaturas à 
Compensação Remuneratória dos Educado-
res de Infância da Rede Solidária, ano letivo 
2020/2021, foi adiado sem informação de no-
vas datas.  

Por lapso a plataforma enviou um e-mail às insti-

tuições a informar que o processo de candidatura 

ao Programa PEDEPE encontra-se aberto para 

todas as Instituições, até 25-02-2022, mas que 

não deve ser considerado. 

Disponibilizaremos mais informação quando esti-
ver definido um novo cronograma com os pra-
zos das fases seguintes.  

 
 

Inquérito Avaliação Externa - Quaternaire 
Projeto Capacitação Institucional das Organizações da 

Economia Social, membros do Conselho Nacional para a Economia So-

cial (CNES) 

Como é do conhecimento das nossas associadas, a CNIS tem em curso um 
Projeto no âmbito da Capacitação Institucional das Organizações da 
Economia Social membros do Conselho Nacional para a Economia Social 
(CNES), financiado pelo PO ISE – Programa Operacional Inclusão Social e 
Emprego, do Portugal 2020. 

 
Ler mais 

 
 
 

 
Presidência do Conselho de Ministros 
 
Decreto-Lei n.º 23/2022 
Presidência do Conselho de Ministros 
Prorroga o prazo de transferência das competências para as autarquias locais e entidades intermunicipais no 
domínio da ação social 
 

LEGISLAÇÃO 
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https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/11/Aviso_PRR_Equipamentos-Sociais_2a-republicacao-3-6.pdf
https://www.seg-social.pt/noticias/-/asset_publisher/kBZtOMZgstp3/content/requalificacao-e-alargamento-da-rede-de-equipamentos-e-respostas-sociais-abertas-candidatur-1
https://cnis.pt/informacoes-2/?preview=true
https://cnis.pt/informacoes-2/?preview=true
https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-lei/23-2022-179008335
https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-lei/23-2022-179008335
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Resumo em linguagem clara: 
O que vai mudar? 
O prazo para a transferência de competências para os 
órgãos municipais e para as entidades intermunicipais 
no domínio da ação social pode ser alargado até 1 de 
janeiro de 2023. 
A intenção de alargamento do prazo é comunicada à 
Direção-Geral das Autarquias Locais (DGAL), pelos mu-
nicípios, até 14 de março de 2022. 
A DGAL, por sua vez, tem 5 dias para informar o Insti-
tuto da Segurança Social. 

 
Que vantagens traz? 
Este decreto-lei permite uma preparação e adaptação 
ao nível de recursos humanos e de sistemas de infor-
mação, o que garante o sucesso do processo da trans-
ferência de competências no domínio da ação social, 
por solicitação dos municípios. 
 
Quando entra em vigor? 
Este decreto-lei entra em vigor no dia a seguir ao da sua 
publicação. 

 
 
Presidência do Conselho de Ministros - Gabinete da Secretária de Estado para a Cidadania e a Igualdade 

 

Despacho n.º 1919/2022 
Altera o Despacho Normativo n.º 3/2019, de 18 de 
janeiro, que define os critérios, regras e formas de 
apoio público prestado pelo Estado a entidades 
públicas e ou privadas por via do valor dos resul-
tados líquidos de exploração de jogos sociais, des-
tinados à promoção, desenvolvimento e fomento 
de atividades, programas, ações ou infraestrutu-
ras, no âmbito da cultura e da igualdade de género 

Despacho n.º 1920/2022 
Altera o Despacho n.º 1470/2019, de 18 de janeiro, 
que define os critérios, regras e formas de apoio 
público prestado pelo Estado às estruturas de 
atendimento, respostas de acolhimento de emer-
gência e às casas de abrigo, quando fora do âm-
bito do subsistema de ação social 

 
 
 
Guia Prático 
Prestação Social para a Inclusão – Componente Base e Complemento 
(atualizada a 14.02.2022) 

 
 
 
 
 

 
 
Prémios Caixa Social I Candidaturas até 7 de março 
 
Esta edição tem 
como objetivo con-

tribuir para o Crescimento Sustentável e Inclusivo 
apoiando projetos que deem resposta aos atuais 
desafios e problemáticas sociais e ambientais de-
senvolvidos nos seguintes domínios: 
Recuperação e Resiliência –na promoção do 
empreendedorismo social e no apoio a projetos 
com carácter inovador e impacto social, empreen-
didas por entidades do 3º Setor Social, junto de di-

ferentes grupos-alvo e na contribuição para a pro-
moção da capacitação e requalificação de forma a 
potenciar a criação, retenção de emprego e/ou re-
conversão do posto de trabalho; 
Transformação e Capacitação Digital –no apoio 
ou estimulação/reforço da inovação social, digital 
e a transformação digital das Instituições e na in-
clusão dos utentes através da capacitação em 
competências digitais promovendo, paralela-
mente, a inclusão financeira e social; 

https://dre.pt/dre/detalhe/despacho/1919-2022-179082881
https://dre.pt/dre/detalhe/despacho/1920-2022-179082882
https://www.seg-social.pt/documents/10152/14948/8003_Presta_Social_inclusao/99bd44c9-637e-4816-b19e-b914e6e70314
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Economia Verde e Transição Ecológica –na 
promoção da reutilização de recursos, para acele-
rar a transição para a neutralidade carbónica atra-
vés da intervenção em áreas estratégicas como o 
mar, a economia circular, a descarbonização da in-
dústria, a eficiência energética, as energias reno-
váveis e a mobilidade sustentável. 

Podem candidatar-se todas as instituições pri-
vadas sem fins lucrativos, com domiciliação 
(sede ou delegação) em Portugal há pelo menos 
um ano e com a situação regularizada face à  
administração fiscal e à segurança social. 
 

+ Info aqui 
  
 
 
A CNIS divulga a prestação de serviços de apoio 
por parte do gabinete de auditoria da CNIS, com 
objetivo de elaboração de relatório económico-fi-
nanceiro e assessoria estratégica e operacional a 
Instituições associadas da CNIS. 
O trabalho do gabinete incluirá visita e reunião 
com a Direção da Instituição, apresentação do re-
latório, e proposta de medidas a adotar para ga- 
 

 
rantir a qualidade dos serviços prestados e a sus-
tentabilidade financeira da Instituição. 
Para efeitos de candidatura ao apoio do gabinete, 
a Instituição deverá enviar um email para: gabi-
nete-auditoria@cnis.pt, enunciando no título do 
email “CNIS | Gabinete de auditoria | “Nome da 
Instituição”, disponibilizando uma pessoa respon-
sável para ser contactada no prazo de 24 horas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Código dos Contratos Públicos | O Ajuste Direto e a Consulta Prévia   
Sessões práticas, Plataforma Zoom 
 
Dias: 10 e 11 de março, das 10h00 - 13h00 
Público-Alvo: Direções, Direções Técnicas, Contabilistas 
Formação: Certificada 
Inscrição aqui 
+ Info aqui 
 
 

 
UDIPSS-ÉVORA lança Projeto piloto para captação de profissionais de saúde pelas 
IPSS 
 
A UDIPSS-Évora apresentou, no dia 16 de fevereiro, um projeto piloto que levará a cabo, em 
parceria com a MyCareforce e o PACT – Parque do Alentejo de Ciência e Tecnologia, com o 
intuito de conectar enfermeiros e técnicos auxiliares de saúde às IPSS. 
 

Esta plataforma digital, que promove a conexão entre profissionais de saúde e turnos disponíveis em dife-
rentes instituições, será, pelo período de 6 meses e de forma completamente gratuita, disponibilizada às 
IPSS do Distrito de Évora que manifestem interesse a fim de ser por estas testada e avaliada a eficácia do 
modelo de funcionamento que lhe está subjacente 
Ler mais… 
 

INFORMAÇÕES / ATIVIDADES UDIPSS/FEDERAÇÕES 

 

 

 

https://www.cgd.pt/Sustentabilidade/Responsabilidade-Social/Pages/Premios-Caixa-Social-2022.aspx
https://docs.google.com/forms/d/1MgORcU3J_WyF65-glEmsQbMCmOAPAdfx06QwXMCrsyU/edit
http://rotass.cnis.pt/udipss-de-santarem-duas-sessoes-praticas-de-acao-formativa/
http://rotass.cnis.pt/udipss-evora-lanca-projeto-piloto-para-captacao-de-profissionais-de-saude-pelas-ipss/
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Formação online “Pedagogia da Interdependência” 

 
Entidade promotora: ASSOL - Associação de So-
lidariedade Social de Lafões 
O plano de formação é composto por três módu-
los, sendo possível a inscrição em módulos sepa-
rados: 
Módulo 1 - Formação Básica na Pedagogia da inter-

dependência; 
Módulo 2 - A Pedagogia da Interdependência na prá-
tica do dia-a-dia; 

Módulo 3 - O caminho para uma Cultura de Gentileza.  

   
APPACDM de Santarém 
celebra 50 anos de exis-
tência  
 
Fundada em 1972, a Associ-

ação Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadão 
com Deficiência Mental (A.P.P.A.C.D.M.) é uma 
Instituição Particular de Solidariedade Social 
(I.P.S.S.). Abriu as portas em 2 de Fevereiro de 
1973 e na altura era denominada o “8º Centro” da 
APPACDM então Instituição Nacional. 

Link para inscrição aqui     
 
 
 
 
 
 
 

Videoconferência «A Economia Social, o Futuro da Europa»  

Dia:17 de fevereiro 9H30 (hora de Lisboa) 

A Europa possui 2,8 milhões de entidades de economia social que empregam 13,6 milhões de pessoas. 
Com a adoção pela Comissão Europeia do Plano de Ação para a Economia Social em 9 de dezembro de 
2021, a economia social...

 

Para saber mais, consulte: 
 

 Controlar a Pandemia | Conselho de Ministros                 
    17fev2022 

 

 

Lino Maia 

 DIVERSOS 

https://www.facebook.com/assolpedagogiadainterdependencia/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_kri9axxYvDSs3bB9w5_iXOEi5t6de-8NWbnlOdyV9-C9yg/viewform?usp=pp_url
https://www.cases.pt/videoconferencia-a-economia-social-o-futuro-da-europa-17-fev-22-9h30-hora-de-lisboa/
https://www.sns.gov.pt/wp-content/uploads/2022/02/CI_COVID_2022.02.17.pdf
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