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ANO DE 2019



Descrição, análise e interpretação de informação quantitativa referente

a 187 IPSS, situadas no Distrito de Santarém, à data de 31 de dezembro

de 2019, de acordo com os dados transmitidos pelas nossas Associadas.
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Distribuição das Associadas por NUTS

NUTS é o acrónimo de “Nomenclatura das Unidades

Territoriais para Fins Estatísticos”, sistema hierárquico de

divisão do território em regiões.

Esta nomenclatura foi criada pelo Eurostat no início dos

anos 1970, visando a harmonização das estatísticas dos

vários países em termos de recolha, compilação e

divulgação de estatísticas regionais.

As associadas da UDIPSS de Santarém estão

distribuidas pelas NUTS II e III englobando os seguintes

concelhos assim distribuídos:
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NUTS II – Almeirim (7), Alpiarça (2), Benavente (5), Cartaxo (10), Chamusca (6), Coruche (10),

Golegã (3), Rio Maior (9), Salvaterra de Magos (7), Santarém (22)

Total da Nuts: 81 Associadas

NUTS III – Abrantes (16), Alcanena (9), Constância (1), Entroncamento (3), Ferreira do Zêzere (6),

Mação (7), Ourém (33), Tomar (12), Torres Novas (17), Vila Nova da Barquinha (2)

Total da Nuts: 106 Associadas

Nota: O Sardoal é o único concelho em que não temos associadas

Distribuição das Associadas por NUTS e por Concelhos 
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Total: 186

O Lar Irmãos Henriques 

perdeu o estatuto de IPSS e deixou de ser associada

em 2020



Valores vs %

Foram agravadas, para o escalão imediatamente superior, quotas de 3 associadas que não cumpriram

o ponto nº. 4 do Regulamento de quotas.

• Os escalões mais baixos, 1 ao 5 (entre 35€ e 85€), correspondem a cerca de 13% (13,44%)

• Os escalões intermédios, 6 ao 8 (entre 105€ e 170€) correspondem a cerca de 44% (43,54%)

• Os escalões intermédios superiores, 9 e 10 (270€ e 370€) correspondem a cerca de 27% (27,41%)

• Os escalões máximos, 11 e 12 (470€ e 520€) correspondem a cerca de 16% (15,59%)
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FICHA DE CARATERIZAÇÃO







Na nova versão da Ficha de Caraterização, já se encontram pré-preenchidos vários campos, que

permitem um preenchimento automático, embora que parcial. Para tal bastará colocar o número de

Associada (que se encontra na planilha “Associadas”).

O total dos Trabalhadores Efetivos e a Prazo terá de coincidir com os restantes totais (excetuam-se os

Prestadores de Serviços). O preenchimento só se considera correto quando as células ficam a verde,

isto é, os valores têm de ser coincidentes.

É para nós importante que seja indicada a condição dos Órgãos Sociais (remunerados ou não).

Este novo formato de ficha, em formato excel, permite-nos a importação de dados para as diversas

planilhas, possibilitando trabalhá-los com mais eficiência.

Estamos, como habitualmente, ao vosso dispor para quaisquer esclarecimentos para um adequado

preenchimento desta Ficha.
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RESPOSTAS SOCIAIS TÍPICAS
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RESPOSTAS SOCIAIS ATÍPICAS



UTENTES
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• Estão incluídos neste escalão as 

seguintes Respostas Sociais:

CRF 1 (187), CRF 2 (144),CRF 4 (84);

CATL 1 (197), CATL 2 (125), CATL 3 (389);

LIJ (138); LA (12); CAFAP 1 (71), CAFAP 2 

(13), CAFAP 3 (6).

N.º Utentes - Respostas Sociais Típicas
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Nas nossas Associadas existem outras Respostas Atípicas, tais como RSI, POAPMC, ARS, AEC,

Casa Abrigo e Hospital, entre outras, nas quais não foi ainda possível contabilizar o número de

Utentes.
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